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Volt egyszer egy DOBBANTO!



Végzettséget mindenkinek!

Budai- Varoskapu Iskola, Pécs

Osszetett intézmény: tobb
telephely,tobb szakfeladat - altalanos
iskolatol szakiskolaig

Pécs, Keleti-varosrész = kulvaros

Beiskolazasi korzet: hatranyos
helyzetl csaladok



Feherhegyi Szakiskola és Specialis Szakiskola

9. E, 9. és 10. SNI-s,tanulasban akadalyozott
HID I, HID 1l 20 hénapos roévidebb szakmai
Textiltermek-osszeallito

Szallodai szobaasszony

Parkgondozo

Konyvkot6

Hidegburkolo

Szobafesto



2013-14-es tanév

146 nappalis,

SNI: 82 6

Bejaro: 57 10

HH tanulok: 45 o
HHH tanulok: 8 16
Allami nevelt: 20 f6




A kezdetek

2007. iskolaatszervezes - kényszerbol lehetoség
Nem valasztottuk - SNI és felzarkoztato kepzeés
Uj feladat, Uj hely, Uj szervezeti forma

Sokféle gyerek, sokfele tanar

Tanulasi kornyezet megvaltoztatasa

Pedagogus attitid iskolahoz, diakhoz
Egyuttmukodés-mindenki dolgozott, de....
El6remenekulés- bezaras?

Tanar és diak kudarcok- sikerre vagytunk

lgeny és szukseglet-intezmény és pedagogus



Dobbanté = A Lehetoseéeg

2008. FSZK palyazat
Egyéni utemterven alapuld, elokeszito 9.
2009 — 2011

Célcsoport: 14-25 éves, SNI-s és normal
Kis létszam, max. 16 f6

Az iskolarendszerbdl korabban
lemorzsoldédottaknak

Altalanos iskolat be nem fejezetteknek is
Nyitott bemenet és kimenet



Palyazati tamogatas

Dobbantos teremre - tanulasi kornyezet,
felszerelés

Dobbantos programokra - diakoknak
Kidolgozott tananyagok, taneszkozok
Vezetot seqitd coach

Team-et segitd mentor

Dobbantos programiroda, regionalis talalkozok,
szakmai konferenciak, szakirodalom, honlap -
pedagogusoknak



Hogyan kezdtuk?

Sokat beszélgettunk iskolan belul és kivul is
Problémafelvetés, ok-okozat elemzés
Hosszas tervezgetés az ,alomiskolarol”
Osszeallt a csapat- valtozott a csapat >fék

Ujraterveztiink:elfogadtuk a valtozas tényét, és mar
felkészultunk egy ujabbra

Megismertuk a segédanyagokat, kozosen megvitattuk,
ertelmeztuk

Volt kozos targyalasi alapunk: tanulni akarunk, hogy
sikeresebbek legyunk

Szetosztottuk a feladatokat -Onkéntesség



Hogyan dolgoztunk?

Kotelez0b orak keretében, kulon dijazas nélkul
Csapatban = programvezetd + teamvezetd + team
Paros oravezetessel

Kooperativ tanulasszervezéssel

Egyéni fejlédési terv alapjan

Diak — mentor parban

Sokat utaztunk, sokat olvastunk és irtunk

Sokat vitatkoztunk, sokat tervezgettunk

Sokat hibaztunk, sokat orultunk

A kudarcokbdl tanultunk és ujraterveztunk



y un

Bojak mentén

Egyeéni tanulasi ut: Egyéni Fejlodesi Terv (EFT)
Team-mukodes: rendszeres megbeszelések
Eletpalya-épités: kapcsolatrendszer, jo gyakorlat
Diaktamogatas:csaladsegitok, mentor, kismama p.

Egyuttmukodes coach-csal es mentorral:
személyes, e-mail

Iskolai szintu bevonddas:|0 gyakorlatok atadasa a
tantestuletnek belso tovabbkepzés kereteben

| emorzsolodottak felkutatasa: noétt a létszam
Iskolafejlesztés: Befogadd Dobbanto!




Valami mas

Integracio - a problema a gyermekben van

Inkluzio - a nehezsegeket a gyerek
szamara leginkabb a kornyezet okozza,

aki az 0 egyedisegehez alig vagy
egyaltalan nem tud megfeleloen
viszonyulni.

lgy az inklUzié nem az egyes tanulokkal,
hanem az Oket befogado kornyezettel
foglalkozik.



Ujdonsagok a Dobbantéban

Nyitott bemenet és kimenet

Egyéni fejl6dési terv

Nem osztalyzas >Fejleszto értekeles

Paros Oravezetes < szimpatia, 0sszhang, baratsag
Diak- mentor par < szimpatia, 6sszhang, bizalom
Vezet6t seqgitd coach — kulso szem

Team-et segitd mentor —szakmaisag, modszertan
Reflektivitas- sajat munkajara diak és tanar is
E-naplo, szellemi termekek

Regionalis talalkozék, szakmai konferenciak a
megvaldsitoknak is, nemcsak a vezetoknek!




Peécsi ,,dobbantosok™
2009-10: ev eleje 14, ev vege 13
2010-11: év eleje 16, ev vege 20
2011-12: ev eleje 16, ev vege 27
2012-13: ev eleje 20, ev vege 27

Osszesen 87 diak



Mit tanultunk meg?

A gyermeket tanitjuk, nem a tananyagot

A tanulast tanitjuk, az onallo ismeretszerzesre
tanitunk

Nemcsak az iskolaban lehet tanulni, ismereteket
szerezni

EgyuttmUkodunk csaladdal, civilekkel
mindenkivel, akit erdekel a jovo

Nem elvarasokat fogalmazunk meg, hanem
lehetosegeket teremtunk

A gyermeket egészeben akarjuk megismerni,
nemcsak az iskolai tevekenyseget



Mit lehet tenni?

Nem csak felzarkoztatas kell, de prevencio!

Pedagoguskepzeés, szakmai presztizs, szakmai
buszkeség

Kapcsolati halo gyereknek és tanarnak egyarant
Egyedul nem megy!

A pedagogusnak is befogado léegkorre van
szuksége, ha ezt megkapja, akkor meg tudja
adni ezt a gyereknek is!



LEHET JOKEDVUEN IS!




DOLGOZNAK!




Nem mindig
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TANAR ES DIAK IS LEHET EGY CSAPATBAN




ZSONGAS, ELET, ERDEKLODES, MOTIVACIO




y

GAZDAGODTUNK TUDASBAN ES EMBERI KAPCSOLATOKBAN




Nem az szamit, ki
honnan jott, hanem
az, hogy hova tart!



Koszonom a figyelmet!

Nagy Marianna
marryenn9ll@hotmail.com
frankel@budaivaroskapu.hu



mailto:marryenn911@hotmail.com

