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ELOSZO // A felnétté valas folyamataban a fiataloknak
meg kell hozni bizonyos dontéseket, amelyek jelentds
hatast gyakorolnak az életiikre. Ezért a mindségi és
ingyenes informacihoz valé egyenlé hozzaiférés
alapvetd sziikséglet szamukra ahhoz, hogy élhessenek a
jogaikkal, felelés dontést hozzanak és részt vegyenek a
tarsadalomban szocidlis, gazdasagi és politikai téren.
Ez az, amiért az informaciéhoz valé jogot széles korben
elismerik a f6 jogi és politikai dokumentumokban nemzeti,
eurbpai  és  nemzetkdzi  szinten  egyarant!
A fiatalok mobilitasa az egyik leghatékonyabb Gt ahhoz,
hogy a fiatalok autonomiaja, felelossége, tanulasi
lehetségeik és aktiv allampolgari részvételiik névekedjen.
Nagyban hozzajarul a széles latdkorhdz, a kreativitas
noveléséhez és a multikulturalis tarsadalomban vald
eligazodashoz sziikséges kompetenciak fejlesztéséhez. A
formalis és nemformalis tanulasi céli mobilitasok és a
munka és az onkéntesség terén megjelend mobilitasi
formak gyakorolnak leginkabb hatast a fiatalok életére.

A European Youth Information and Counselling Agency
(Eurdpai Ifjisagi Informacios és Tanacsada Iroda - ERYICA),
a European Youth Card Association (Eurépai Ifjisagi Kartya
Egyesiilet - EYCA), és az EURODESK Ggy dontottek,
megosztjak kozos elképzeléseiket arrdl, miként lehet
sikeres a 2019-re megQjuld EU Ifjisagi Stratégia.
Halézataik jelen vannak minden eurdpai orszagban, tobb
ezer ifjusagi informacios szolgaltatot fognak dssze, olyan
ifjlsagi szervezeteket és intézményeket, akik napi szinten
dolgoznak fiatalokkal. Azt szeretnénk elérni, hogy az
ifjisagi informacio és az ifjisagi mobilitas dsszehangoltan,
integrans és mindenen ativeld szempontként jelenjen meg
ifjisagpolitikakban.
Meggy6zGdéstink, hogy az egyes halozatok altal képviselt

a helyi nemzeti é&s eurdpai
magas szakértelemn, és az ifjisagi munkaban, valamint az

ifijdsagpolitkaban ~ szerzett  tapasztalatok  még
hatékonyabb eurdpai iranyelvek kialakitasahoz jarulnak
hozza e terileten. Ezt a szakértelmet és tudast nem
szabad figyelmen kivil hagyni az @j Eurdpai [fjisagi

Stratégia fejlesztése kapcsan.

1 Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata, Gyermekjogi
Egyezmény, Emberi Jogok Eurépai Egyezménye, az Eurdpa
Tanacs (90)7 sz. ajanlasa az ifjisagi informaciorél és
tanacsadasrol Eurdpaban és a Miniszterek Tanacsa (2010)8 sz
djanlasaazifjusagiinformaciorol, az Eurépa Bizottsag Fehér Konyve,
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Mi az ifjasagi informacio?

Az ifjisagi informacioszolgaltatas az ifjisagi munka egyik
kozponti feladata, amelyben megjelennek annak legfébb
értékei: minden fiatal szamara nyitott, a fiatalok érdekében
torténik, az ket érintd témakat oleli fel, és szamos formaja
van az igényeknek megfelelGen (tajékoztatas, tanacsadas,
tamogatas, segités, coaching és tréning, halozat- és
kapcsolatépités, valamint a specialis szolgaltatasokhoz
valo  tovabbiranyitds). Ezek a  tevékenységek
megvalosulhatnak ifjisagi informaciés kozpontokban,
ifidsagi informaciés szolgaltatokon keresztiil, ifjasagi
informaciés szakemberek és egyéb szervezetek altal,
személyes és/vagy elektronikus eszkozokkel, online
szolgaltatasok fejlesztésével.

Az ifjisagi informacioszolgaltatas céljai*:

e megbizhat6, pontos és érthetd informaciok
atadasa

e hozzaférés biztositasa az informacid kilonféle
forrasaihoz és csatornaihoz

e  atfogd attekintés nydjtasa a kiilonboz6
lehet&ségekrol minden relevans témaban

o afiatalok segitése a jelenkori informacios
talkinalat sz(irésében

e annak biztositasa, hogy a fiatalok ismerjék az
Oket megillet6 jogokat és szolgaltatasokat, és
azok elérhet6ségét

e  segitségnydjtas a kapott informaciok
feldolgozasaban, és a mindségi informacio
azonositasaban,

e tamogatas az 6nallo dontéshozatalban a
szamukra legmegfeleldbb lehetdségek
kivalasztasaban,

e  kiilonféle kommunikacios csatornak
felajanlasa annak érdekében, hogy minél
kozvetlenebbdil tudja tamogatni a fiatalt az
informaciok és ismeretek megszerzésében,

¢ afiatalok média- és informaciéhasznalati
szokasainak fejlesztése, kritikus
gondolkodasra nevelésik.

Uj lendiilet Eurépa fiataljai szamara (2001). Ez a jog az alapja az
Eurépa Unié az ifjisagi informaciohoz kapcsolodo intézkedéseinek.

2 Youth information, Historical reminder and main
achievements, Compendium of Youth Information Texts, Council
of Europe and ERYICA, 2012
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Mely kihivasokra keres valaszokat

ez az allasfoglalas?

A tarsadalmi, gazdasagi és politikai részvétel hianya //
Az ifjlsagiinformacio segiti a fiatalok hozzaférését az ifjlisagi
jogokhoz és lehet8ségekhez (pl. mobilitas), ndveli az aktiv
allampolgarsagot és a dontéshozatali folyamatokban vald
részvételt (pl. strukturalt parbeszéd).

P

A fiatalok eltéro és gyorsan valtozd sziikségletei //
Az ifjisagiinformacios szakembereknek rendelkezniiik kella
megfeleld készségekkel és erdforrasokkal ahhoz, hogy
reagalni tudjanak a fiatalok valtozd szikségleteire, s fel
tudjak késziteni a fiatalokat arra, hogy onallo és tajékozott
hozzanak. Kiemelt

dontéseket fontossagl

a hatranyos helyzet(i fiatalok elérése.

Informacios tdlkinalat a digitalis korban // Az ifjisagi
informacioszolgaltatok fontos szerepet toltenek be a kritikus
gondolkodas fejlesztésében és a média megfeleld
hasznalatanak megismertetésében a fiatalok korében.
Azaltal, hogy képessé teszik a fiatalokat arra, hogy
kérdgjelezzék a talalt informaciokat, &s hogy kortiltekintéen
hozzanak létre tartalmakat, aktualis tarsadalmi problémak
megoldasahoz jarulnak hozza (pl. az ifjisag radikalizalodasa,
ergszakos szélstségesség).

A mobilitas el6nyeit csak a fiatalok egy kis része élvezheti
// Annak ellenére, hogy a tanulasi mobilitas el6nyeit mar
sokan igazoltak, ezek a lehetbségek tovabbra is csak a
fiatalok egy kisebb csoportja szamara hozzaférhetk. A
mobilitdsnak normanak kellene lennie, nem pedig
kivételnek, annak érdekében, hogy a fiatalok, kiilondsen a
hatranyos helyzet(i fiatalok életkilatasai javuljanak. Ha
minden fiatal a megfelelében idében jut a megfeleld
informacidhoz, azzal segitjiik a mobilitasi lehetdségekhez
valé egyenld hozzaférést.

Az ifjisagi informacio és a mobilitas hatasarol sz616 adatok
hianya // Kutatasokra van sziikség ahhoz, hogy jobban
megértsik a fiatalok szikségleteit, az ifjisagi informacio
hatasat és hatékonysagat, a mobilitas hozzaadott értékét,
hogy a fentiek még alapvetébben megjelenjenek az ifjisagi
alapelvek és a gyakorlat minden szintjén.

3 A Tanacs és a tagallamok kormanyainak képviseldi konklaziéi az
2008. november 21-i, az ifjisagi mobilitasrdl sz6l6 Tanacsiilésen

[Hivatalos Lap C 320 of 16.12.2008]
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Az ifjisagpolitikai iranyelvek részleges megvalésulasa //
Nagyobb koordinaciora és kovetkezetességre, valamint
konkrét egylittmiikodési folyamatokra van szikség az
ifiisagpolitikaban  érintett  szerepldkkel,  szinergiakat
létrehozva a kdzigazgatas kiilonbozd szintjei kozott.

Mi az ifjiisagi mobilitas?

Amobilitas egy él6 fogalom, folyamatosan valtozik és egyiitt
alakul a fiatalok szlkségleteivel A mobilitast sok
szempontbdl a személyes fejlédés egy eszkozének
tekinthetjlik, ugyanakkor a fiatalok foglalkoztathatdsagat is
javita.

A fiatalok mobilitasat itt ,fizikai mobilitasként” értelmezzik,
amikor a fiatal egy masik eurdpai orszagban végez
tanulmanyokat, szakmai gyakorlatot, onkéntes munkat
vagy mas egyéb képzésben, programon vesz részt. Tanulasi
értelemben a ,virtualis mobilitas” is hozzajarul a fiatalok
mobilitashoz. A mobilitason keresztlil a fiatalok képességei
és készségei fejlddhetnek, igy javul a rugalmassaguk és
foglalkoztathatosaguk?

A mobilitas elényeit a fiatalok sokféleképpen
hasznosithatjak:

e $nalldbb és feleldsségteljesebb egyénekké és
allampolgarokka valnak, ami megkdnnyiti a
felngtté valasukat

¢ olyan kompetenciaik fejlddnek, amelyek
segitik a multikulturalis kérnyezetben vald
érvényestilést

¢ novekednek az elhelyezkedési esélyeik, ha
rendelkeznek a kiilfdldi tanulasi, munka vagy
élettapasztalattal

e  szocidlisan érzékenyebbé valnak, és
tamogatjak a hatranyos helyzet(ivagy
kiilonboz6 kultdrajd emberek tarsadalmi
befogadasat.
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AZ INFORMACIOHOZ VALO JOG:

minoségi  ifjisagi  informacio

biztositasa az 0Osszes europai
fiatalnak

1.  Ifjasagiinformacio: személyre szabott szolgaltatas
fiataloknak (fiatalokkal)

Az ifjasagi informacio kilonlegessége és legnagyobb
értéke a ,forditasban” rejlik. Gyakori, kilondsen, ha
Osszetett informaciorél van sz6, és olyan témakrdl,
amelyek jogi vagy egyéb formalis tigyekhez kapcsolodnak,
pl. oktatdas, csaladi lgyek, szerzddések, jogok és
kotelezettségek, hogy az informaci6 nem konnyen
elérhetd, és nehezen érthetd a fiatalok szamara. llyen
esetekben az ifjisagi informacioszolgaltatas nem
létrehozza az informaciotartalmat, hanem tolmacsként és
az értelmezést segitd tamogatasként jelenik meg.

Az ifjisagi informacioszolgaltatas figyelembe vesziaz egyén
sziikségleteit, a modszereknek és a kornyezetnek
rugalmasnak és baratsagosnak kell lennie, é&s
alkalmazkodnia kell a fiatalok eltérd sziikségleteihez.
Az ifjdsagi informacio egyik feladata, hogy tajékoztassa
a fiatalokat az Osszes nekik sz0l6 szolgaltatasrol,
megerGsitse a tudasukat, hogy képesek legyenek
megragadni ezeket a lehetdségeket.

Az ifjisagi informacidszolgaltatas dontd szerepet jatszik az
informacid  dsszeallitasaban. Ugyanis ,a fiataloknak
nehézséget okoz hatékonyan feldolgozni, felhasznalni vagy
kritkaval ~ kezelni a  megszerzett  informaciokat.
Hianyozhatnak a megfeleld kompetenciaik ahhoz, hogy
kezelni tudjak az informacios tlkinalatot, és az informaciok
sem mindig megbizhatdak, pontosak, és nem mindig
talalkoznak az egyének sziikségleteivel”* Ebbdl adoddan
fontos, hogy a fiataloknak pontos, megbizhatd, fiatalbarat
informaciot kinaljanak, amely kifejezetten Gket célozza meg.

4 Az V. Strukturalt Parbeszéd Konzultacios Kor iranyado kerete -
a Dan EU EInokség altal szervezett EU Ifjisagi Konferencian,

Amsterdam, 2016. marcius.
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Tovabba fontos, hogy ne hagyatkozzunk kizardlag a
technol6giara mint egyetlen informacio-kozvetitére, human
erdforrast is biztositanunk kell ahhoz, hogy szakemberek
segitsenek a fiataloknak megitélni a digitalis vilagban
szerzett, létrehozott, tovabbitott informaciok valodisagat és
mindségét.

1. AJANLAS

Pontos, megbizhato és fiatalbarat informaciot mindenki
szamara!

Tegyék megasziikséges lépéseket, hogy biztositsak a fiatalok
ifiisagi informacidhoz és tanacsadd szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést, valamint ezen szolgaltatasok fenntarthatdsagat
annak érdekében, hogy a fiatalok informaciéhoz vald joga

1.1 Az EU-nak és tagallamainak tamogatnia kell a mar
meglévd  eurdpai  ifjisagi  informacio-szolgaltatd
halozatokat, amelyek helyi szinteken jelen vannak,
kozvetlen kapcsolatban allnak a fiatalokkal, és ifjlsagi
informacios szakembereket alkalmaznak. Biztositani kell,
hogy ezek a szolgaltatok elérhetdek és hozzaférhetdek
legyenek a fiatalok szamara.

1.2 Az EU és a tagallamok ismerjék fel az EYCA, az ERYCA
és az EURODESK mint eurdpai ifjisagi informacios
halozatok kulcsfontossagl szerepét ezen szolgaltatasok
mingségének  fejlesztésében -  kapacitasbdvitéssel,
képzésekkel és szakmai tapasztalatcserével, valamint
er6forrasok Gsszevonasaval a koltséghatékonysag és az
er6sebb multiplikalo hatas érdekében.

1.3. Szorgalmazzuk az Eurdpai Ifjisagi Portal megijitasat:
ifjisagorientalt informaciot tegyen kozzé, kilondsen az
ifiisagi mobilitasi lehetGségek tekintetében - helyi,
regionalis, nemzeti és eurdpai informacicforrasokkal. Egy an.
Lone-stop shop” ,minden egy helyen” megkadzelitésben, a
portalon keresztll biztositani kell, hogy a fiatalok
megismerjék a jogaikat és a nekik elérhett szolgaltatasokat.

. 2 a2

megvalositani, amelyek révén a fiatalok bekapcsolodnak az
ifiisagi informacid létrehozasaba és atadasaba, és
rendelkezésiikre allnak forrasok ahhoz, hogy onalléan is
fejlédhessenek.
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2. Azifjasagiinformacioszolgaltatas atfogo és
integralt megkozelitése felé

Nyilvanvald médon szikség van arra, hogy a fiatalok
tudatositsak, milyen fontos szerepe van a pontos és
megbizhatd informacidhoz vald joguknak a jogaik és
szabadsagaik érvényesitésében. Az ifjlsagi informacionak
és tanacsadasnak transzverzalis prioritasként meg kell
jelennie  lennie  az  eurdpai,  nemzeti/regionalis
ifjisagpolitikaban.

Az Europai Ifjisagi Informacios Kartaban® foglalt iranyelvek
jelentik az alapot azon minimum kovetelményeket és
mindségi kereteket illetéen, amelyeket minden allamban ki
kellene alakitani ahhoz, hogy az ifjisagi informaciés munka -
amely az ifjisagpolitika szerves része - atfogd, koherens és
koordinalt tevékenységként jelenhessen meg.

Annak érdekében, hogy kiaknazhassuk az ifjisagi
informacioban rejl6 lehetbségeket Eurépaban, fontos, hogy
jobban megeértsiik a fiatalok informacios viselkedését, és az
igényeiknek leginkabb megfeleld szolgaltatasokat tervezziik
meg a szamukra. Az ifjisagpolitikat és az ifjisagi munkat
ifjisagkutatasokkal kell alatamasztani. Mélyebb tudast
szerezhetlink az ifjisagi informacios szolgalatok szerepérdl
és azon kompetenciakrol, amelyekkel egy (hivatasos vagy
onkéntes) ifjisagsegitének rendelkezni kell ahhoz, hogy
hatékonyan tudja tamogatni a fiatalokat.

Tovabbi kutatasokra lenne sziikség a fiatalok
sziikségleteirdl, kilondsen a hatranyos  helyzet(i
fiatalokérol, az ifjisagi informacio hatasairdl és
hatékonysagarol és az ifjisagi mobilitas hozzaadott
értékérdl. A Horizont 2020 projekteknek (MOVE, EUth) és az
European Platform of Learning Mobility ~(EPLM)
kezdeményezésnek koszonhetGenaz ERYICA, az EYCA ésaz
EURODESK rendszeresen egyiittmikodik kutatokkal. A
halozatok hangsilyozzak, hogy fontos az ilyen
egyittm(ikodések erGsitése, és hogy az ifjisagi
informacioszolgaltatasi  teriilet javaslatokat tehessen
tovabbi kutatasok és vizsgalatok témaira, fokuszara.

> Eurdpai Ifjasagi Informaciés Karta - elfogadta az ERYICA
(Eurépai Ifjasagi Informaciés és Tanacsadé Iroda) Kozgyllése

Pozsonyban (SK), 2004. november 19-én.
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2. AJANLAS

Atfogo és integralt modon kozelitsiik meg az ifjlisagi
informacioszolgaltatast

Az ifjisagi informacidszolgaltatas atfogd, koherens és
koordinalt megkozelitésének az ifjisagpolitika minden
szintien szerves modon meg kell jelennie. Ezen
ifiisagpolitikai  iranyelveket  hatékony  konzultacios
csatornakon keresztlil az ifjlsagi informacio-szolgaltatd
szervezetekkel  és  intézményekkel, az  ifjisagi
szervezetekkel, az ifjisagkutatokkal és a fiatalok
partnerségben kell kialakitani.

2.1 Szeretnénk egy olyan, ambici6zus Ifjisagi Informacios
Stratégiat megalkotni, amely a fiatalokra iranyul, és
amelynek az a kiemelt célja, hogy elérje és bevonja azokat is,
akik még mindig tavol vannak a felkinalt lehetdségektdl.
Ennek a stratégianak a meglévé EU Ifjlsagi Stratégia
tapasztalataira, tanulsagaira, sikereire kell épilnie, és az Gj
Stratégia egyik alappillérjét kell alkotnia. A halézataink
készenallnakarra, hogy dsszefogjanak és hozzajaruljanakaz
informacios stratégia létrejottéhez és megvalositasahoz.
2.2 Az EU-nak és a tagallamainak tamogatniuk kell az olyan
nemzeti és eurdpai szintli kutatasokat és tanulmanyokat,
amelyek a fiatalok informacios sziikségleteinek mélyebb
megertését szolgaliak. Fontos megismerni, milyen
kommunikacios csatornakon keresztlil jutnak a fiatalok
informaciokhoz, mely forrasokban biznak meg. Azt is fel kell
tarni, hogy maguka fiatalok hogyan alkotnak és terjesztenek
informacios tartalmakat, és milyen szereptik van az ifjisagi
teriilet szakembereinek és az onkénteseinek ezekben a
folyamatokban. Ezen kutatasok alapjan lehet ajanlasokat
megfogalmazni a tényeken alapuld politikaalkotas és
gyakorlat segjtésére.

2.3 AZ EU-nak és a tagallamoknak az 6sszes fiatal
szamara biztositaniuk kell az ingyenes, széleskord,
szolgaltatasokhoz vald egyszerti hozzaférést azaltal, hogy
tamogatjak az ifjisagi informaciés struktdrak miikadését
eurdpai, nemzeti, regionalis és helyi szinten. Az EU
Strukturalis Alapjainak tamogatnia kell ezen ifjisagi
informacios szolgaltatasok felallitasat ott, ahol
hianyossagok vannak, mikdzben az Erasmus+ programnak
tamogatnia kell a jo gyakorlatok cseréjét.
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3. Annak biztositasa, hogy a fiatalok megismerik és
gyakoroljak a jogaikat, és képesek a kritikus
gondolkodasra

Az ERYCA, EYCA és EURODESK szerint az informaciéhoz
valo jog kulcsfontossagi, amennyiben hozzajarul a fiatalok
jogainak
informacioszolgaltatas arra az alapelvre épil, hogy nem
lehetséges megalapozott dontést hozni anélkil, hogy

érvényesitéséhez. Az ifjisagi

tisztaban lennénk a valasztasi lehetGségekkel. Ebben az
értelemben az ifjisag informaciészolgaltatas iranymutatast
és tamogatast biztosit a fiatalok szamara ahhoz, hogy
konstruktiv dontéseket hozzanak, kialakulion a kritikai
érzékuik és képesek legyenek az 6nallé dontéshozatalra.

Az ifjsagi informacio egyik funkcidja, amely az elmdlt évek
soran egyre fontosabba valt, hogy hozzijarul a fiatalok
tudatos informaci6- és médiahasznalatahoz. A kritikus
gondolkodas fejlesztésével a fiatalok képessé valnak
megkeérddjelezni a szerzett informaciok igazsagtartalmat, és
azt is felismerik, hogyan lehet az informacios tartalmakat
manipulalni. Ha a fiatalok nem férnek hozza a megfeleld
informaciokhoz és készségekhez, eldfordulhat, hogy
konnyen félrevezethet6vé valnak, negativan
befolyasolhatdak lesznek az életiiket érinté dontésekben,
valasztasokban, véleményalkotasukban, ezaltal
megfosztjak Oket jogaiktdl és aktiv allampolgarsaguk
gyakorlasatol"®

Adigitalis korban az informacio kritikus megkdzelitése egyre
fontosabba valt, mivel a fiatalok életének jelentds része
online zajlik. A fiatalok nem csupan informacio-felhasznalok,
hanem kiemelt szerepet jatszanak az informacio
létrehozasaban és terjesztésében is. Ezért stlirgbsen
szilkség van azon képességeik fejlesztésére, hogy
tudatosan alkossanak és terjesszenek tartalmakat.

Az ifjisagi informacioszolgaltatok a médiaval kapcsolatos
nevelést nem csak a sajat munkajukba épitik be, de olyan
modszereket és kornyezetet probalnak meg kialakitani,
amelyek célja, hogy a tudatos médiahasznalathoz
sziilkséges Eletvezetési képességeket a fiataloknak is
atadjak.

lly moédon ezek a szolgaltatisok fontos nevelési és
prevenciés funkciot latnak el, és hozzaadott értéket
jelentenek a tarsadalom szamara, példaul az ifjlsagi
informacid kulcsszerepet tud jatszani a szélsGségesség és
az erbszak elleni kiizdelemben, a radikalis nézetek
elterjedésével és az online gy(iloletbeszéddel szembenis.

Ugyanakkor elengedhetetlen megfelelé human erdforras
biztositasa és olyan digitalis kornyezet kialakitasa vagy
tamogatasa, amelyek a fenti kihivasokra nemformalis és
informalis programokkal reagalnak a médiatudatossagra
nevelés terén. Az ifjisagi informacids szakembereknek
rendelkeznitik kellene a sziikséges kompetenciakkal, hogy a
fiatalokat ebben a tanulasi folyamatban tamogatni tudjak.

3. AJANLAS

Elvezzen prioritast a fiatalok tudatos médiahasznalata és
kritikus gondolkodasa

A Tanacs’ nemrég elismerte annak fontossagat, hogy a
fiatalok tamogatast kapjanak az informacios és média
miiveltségi készségek fejlesztésében annak érdekében,
hogy kritikus gondolkodasuk kialakuljon és képessé valjanak
megérteni és értelmezni a kapott informaciok forrasat és
hatterét, ide értve adott esetben a propagandat és a
gylloletbeszédet. Az ifjlsagi informacio-szolgaltatoknak
kulcsszerepuk van e téren, amikor tamogatjak a fiatalokat
abban, hogy felel6sen allitsanak el médiatartalmakat.

3.1 Az EU-nak és a tagallamainak fel kell ismernitik annak a
jelent6ségét, hogy aktivan batoritsak a fiatalokat abban,
hogy kritikus média és informaci6fogyasztokka valjanak,
hiszen ezaltal n6 az 6nallosaguk és a jobban hozzaférnek az
ismeretekhez, informaciokhoz. A meédiatudatossagra
nevelés az ifjisagpolitika kulcseleme kell, hogy legyen.

3.2 Elengedhetetlen az ifjisagi informacios szolgaltatasok
kapacitasanak megerGsitése a fiataloknak  sz0l6
nemformalis nevelés terén, kilonosen az informacios,
média- és digitalis m{iveltséghez kapcsolddoan. Tamogatni
kell az ifjisagi informacio-szolgaltatok és a nemformalis és
formalis nevelést végz szereplok kozotti partnerségeket,
kiilondsen az Erasmus+ program keretében.

7 A Tanacs és a tagallamok kormanyainak képviseldi konkldzidi,
egyezetetés a Tanaccsal az ifjisagi szektor szerepérdl a fiatalok
er@szakos radikalizalédasanak megel6zésében és lekiizdésében
egy integralt és szektorkdzi megkozelités keretében (9041/16)

6 Az V. Strukturalt Parbeszad Konzultaciés Kor iranyadé kerete és
iranyitott kérdései - a Dan EU Elnokség altal szervezett EU
Ifjasagi Konferencian, Amsterdam, 2016. marcius.
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4, UOtmutatas és tanacsadas: minden fiatal elérése
és iranyt( az élethez

A tarsadalmi befogadas az ifjisagi mobilitas és az ifjisagi
informacioszolgaltatas/tanacsadas kdzds alapelve. Az
ifiisagpolitikak kiilonboz8sége és az ifjisagi informacio
eltérd szerepe ellenére az EU tagallamok osztjak azt az
alapelvet, hogy a kiinduldpont mindenkor a fiatalok igényeire
torténd valaszadas; valamint, hogy az informaciok mintegy
katalizatorként segitsék a fiatalok részvételét és tarsadalmi
befogadasat. Ebbdl adoddan az ifjlisagi informaciot olyan
eszkoznek kell tekinteni, ami segiti a kiilonbdzo
lehetSségekhez vald egyenl6 hozzaférést.

A helyi és regionalis altalanos ifjisagi informacio-
szolgaltatok gyakorlatilag napi szinten foglalkoznak olyan, a
fiatalok tarsadalmi befogadasahoz kothet témakkal, mint
alakhatas, a foglalkoztatas, az oktatas, a pénzligyi kérdések,
a (testi, lelki és mentalis) egészség és jollét (ideértve az
ongyilkossag megelézését is). Az informacio, a tanacsadas
és az (tmutatas nydjtasa révén elémozditjak, hogy a fiatalok
minden nekik sz6l6 szolgaltatashoz és intézkedéshez
hozzajussanak. Ezazért kiemelten fontos, mert kdztudottan
agyermekek és a fiatalok az egyik legsérilékenyebb csoport,
amely a leginkabb ki van téve a szegénység és a tarsadalmi
kirekesztés kockazatanak Eurépaban és azon kivil is.

Az ifjisagsegitdk, az ifjisagi informacios szakemberek vagy
a pedagogusok gyakran szembesiilnek Osszetett és
szenzitiv kérdésekkel, &s nem feltétlentil vannak birtokaban
mindazoknak a készségeknek és informacioknak, amelyek
segitségével megfelelé valaszt tudnak adni a fiataloknak.
Ezért elengedhetetlen, hogy fejlessziik a mindségi ifjisagi
informacioszolgaltatast, amelyet képzett ifjlsagi
informacios szakemberek, ifjisagi szervezetek, mentorok,
onkéntesek, civil szervezetek és akar maguk a fiatalok
nyGjtanak az ifjisagi célcsoportnak. Kutatasokra is szlikség
van az egyetértés kialakitasahoz a tekintetben, hogy milyen
alapvetd készségekkel kell rendelkezniik az ifjlsagi
informacios szakembereknek.

Nem minden fiatal lesz képes megtalaini a helyes
informaciot az online és az offline vilagban. Specialis
felkeresg” informacios tevékenységekre és eszkozokre,
illetve a széles korli elérést tamogatd kornyezetre van
sziikség, amelyek innovativ és kooperativ madon biztositjak
azt, hogy a fiatalok ott jussanak hozza az informaciokhoz,
ahol éppen vannak.
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4. AJANLAS

A minGségi tanacsadas és Gtmutatdas minden fiatalt
érjen el

Az ifjisagi informacioszolgaltatas célja minden fiatal részére
eliuttatni a nekik szdlo informacidkat, kilonleges
ertfeszitésre van sziikség azon fiatalok eléréséhez, akik
hatranyos
informacioszolgaltatok kapacitasan és altalaban az ifjlsagi
munkan mdlik, hogy fellilvizsgaljak meglévd gyakorlataikat
és alkalmazkodjanak a  kiilénbdz6  csoportok
sziikségleteihez (példaul a kortars segitd tevékenységek
alkalmazasaval).

helyzetben vannak. Az ifjisagi

4.1 Tamogatni kell és megfelel6 eszkozoket és felkészitést
kell biztositani mindazoknak, akikhez segitségért
fordulhatnak a fiatalok annak érdekében, hogy képesek
legyenek hatékonyan reagalni a fiatalok eltérd és
folyamatosan ~ valtoz6  igényeire. Az ifjlsagi
informacioszolgaltatoknak tovabba késznek kell lennitik a
szektorkdzi és szakmakozi egyiittmiikadésekre is (pl. az
egészségligy, az igazsagligy, a foglalkoztatas, a szocialis
tigyek terliletével). Az EU Strukturalis Alapjainak forrasaibol
tamogatni kell az ifjisagi informaciés szakemberek
képzését.

42. Tamogatni kell az olyan online és offline
kezdeményezéseket, amelyek azokat a fiatalokat célozzak,
akiknek kevesebb lehetGségiik van, vagy korlatozottan
férnek hozza a felkinalt szolgaltatasokhoz. Befogada légkdrt
és kultdrat kell [étrehozni a fiatalok szamara, amelyben azt
érzik, a véleménytiket, nézeteiket egy biztonsagos és nyitott
kornyezetben oszthatjak meg, anélkiil, hogy meg lennének
bélyegezve.

4.3. A tagallamok kozotti jo gyakorlatok cseréjével eld kell
segiteni olyan innovativ modszerek és kornyezet
kialakitasat és alkalmazasat, amelyek célja, hogy elérjék a
célcsoport fiataljait (OMC). Az érintettek és az ifjlisagsegitok
az europai (kutatasi) projekteken és az eurdpai haldzatokon
keresztul kapcsolodnak be mindebbe.
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A FIATALOK MOBILITASA:
jog és nem kivaltsag!

1. A mobilitas dsztdnzése és az eurdpai dntudat
erdsitése

A mobilitas kivalo lehetdséget biztosit a fiatalok szamara
arra, hogy G képességeket, nyelveket sajatitsanak el,
és értékeljgk az eurdpai kultirak sokféleségét. Egyre tobb
kutatas igazolja, hogy a mobilitasi tapasztalatok hatassal
vannak a személyes fejlédésre, a foglalkoztathatosagra, az
eurdpai ontudat kialakulasara és a kiilonbézdségekkel
szembeni elfogadasra. Annak koszontheten, hogy az
eurdpai unios allampolgaroknak egyre tobb lehet6ségiik van
mozogni és letelepedni az EU tagallamaiban, az europai
fiatalok egyre inkabb mobilakka valtak, és nagyobb
valészinliséggel tanulnak vagy dolgoznak masik eurdpai
orszagban?®

Ugvanakkor a szamok nagyon eltéréek az egyes
orszagokban, és nem minden fiatal részesiil ezekbdl a
lehetSségekbdl. Valgjaban még mindig - és kiilondsen a
hatranyos helyzetti fiatalok korében - alacsony azoknak az
aranya, akik kilfoldi tapasztalatot szereznek. Ugyanez a
helyzet a nemzetkdzi nkéntességgel is (amelyrdl tudjuk,
hogy jelent6s hatasa van a fiatalok fejlesztésére és a
foglalkoztatasara®),amely tovabbra is elérhetetlen sokak, és
kiilonosen a fogyatékossaggal élo, kisteleplilési, falusi vagy
rossz anyagi helyzetben éI6 fiatalok szamara.

Az EYCA, az ERYICA és az EURODESK egyesitik erGiket
annak érdekében, hogy minden lehetséges kommunikacios
csatornan tamogassak és Osztonozzék az ifjlisagi
mobilitast. A harom szervezet sajat halozatain és online
feliiletein keresztlil népszerdsiti a mobilitasi lehet6ségeket
az ifjisagi informacios szakemberek segitségével, &s olyan
helyi szinten tevékenykedd szereplok bevonasaval, mint a
pedagdgusok, a helyi intézmények és kdzigazgatasi szervek
munkatarsai, a kozvetlen a fiatalokat elérg
informaciészolgaltatok és maguka fiatalok. Es még nagyobb
tamogatasra sziikséges ahhoz, hogy a hatranyos helyzet(
fiatalokat is elérjek. Hatékony é&s valtozatos
eszkozrendszerek kialakitasara van sziikség, amelyek
Osztonzik és elémozditjak a fiatalok mobilitasat.

8 Bizottsagi munkaanyag: “Situation of young people in the EU",
megjelent a Tanacs és a Bizottsag 2015-06s kozos jelentése

5. AJANLAS

A mobilitasi lehetoségek minden fiatal szamara legyenek
hozzaférhetoek!

A fiatalok mobilitasa lendiletet ad az interkulturalis
tanulasnak, a foglalkoztatasnak, magasabb oktatasi célok
a fiatalokat arra, hogy felelds allampolgarokka valjanak.
A fiatalok munkanélkiilisége, a szélsdségek erdsodése és a
kultdrak kozotti megértés sziikségessége olyan aktualis
kihivasokat jelentenek, amelyek miatt az ifjisagi mobilitasnak
kulcsszerepet kell adni az EU ifjisagpolitikajaban.

5.1 Az ifjisagi mobilitas legyen a megdjult EU Ifjisagi
Stratégia egyik alappillére. Mi szilardan hisztink abban, hogy
ennek hatasara minden tagallamban meger6sodik az
ifjisagi mobilitas szerepe, é&s mainstream helyzetbe keriil a
nemzeti ifjisagpolitikaban, ami olyan programokat és
lehetdségeket eredményez, amelyek hozzaférést kinalnak a
tanulasi, onkéntesség és munkavallalasi céld mobilitashoz
minden fiatal részére.

5.2. Minden fiatal allampolgart meg kell illetnie a jognak,
hogy legalabb egyszer részt vegyen europai &s nemzetkozi
mobilitasi programokban. Ez azt jelenti, hogy a hatranyos
helyzet(i csoportokat tamogatni kell abban, hogy lekiizdjék
az akadalyokat, és hozzaféjenek a  mobilitas
lehetdségekhez.

5.3 Az Erasmus+ programot, mint az europai integracios
folyamat egyik legkiemelkeddbb sikerét, meg kell
hosszabbitani, mivel rendkiviili médon képes hozzajarulni
egy nyiltabb toleransabb és rugalmasabb tarsadalom
kiépitéséhez. Egy ambiciozus oktatasi és ifjisagi program
kialakitasara szolitjuk fel az Eurdpai Unidt a kovetkezo
tobbéves pénziigyi keret kapcsan. (Multiannual Financial
Framework).

5.4 Javasoljuk, hogy dolgozzanak ki programokat, amelyek
lehetdvé teszik, hogy a fiatal eurdpaiak, bevandorlok és
menekiiltek kapcsolatba lépjenek egymassal és ko6zos
tevékenységekben vegyenek részt. Mindez hozzajarul a
tarsadalmi befogadashoz, az erszakos szélsGségesség
elleni fellépéshez, és végsd soron ahhoz, hogy toleransabb
és nyitottabb kozosségek jojienek Iétre.

kapcsan, amely az ifjisagi teriileten meggajitott eurdpai egyiitt-
miikodési keret végrehajtasat vizsgalta (2010-2018), 2015
° Az EU ifjisagi stratégia értékelése, és a Tanacs ajanlasai fiatal
onkéntesek eurépai mobilitasarol, 2016. marcius.
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2. Azifjasagi mobilitas és a felnotté valas

A mindségi ifjisagi mobilitasi lehetdségek jelentésen
novelték a fiatalok foglalkoztatasat Eurdpa-szerte. Az
EURES halozat, az Europass rendszer és mas hasonld
szolgaltatasok hozzajarulnak és segitséget nyljtanak a
fiatalok ndvekvé mobilitasahoz az EU-28 munkaerpiacon.
Habar ezek az intézkedések nem részei az EU 2010-2018
sziikségleteihez és megmutatjak azt a hozzaadott értéket,
amelyet az ifjisagi mobilits a tarsadalom egyéb
szektoraiban képvisel. Azonban ezek a lehet6ségek csak
korlatozott szamd fiatal korében ismertek, s nem mindig
érik el éppen azokat, akiknek a legjobban sziikségiik volna
rajuk. A kovetkezé EU Ifjlisagi Stratégia és a mas
intézkedések
prioritasainak jobb dsszehangolasa az ifjlisagi szektoron il

teriileteken  torténé  szakpolitikai

is 0sztonozné a fiatalok mobilitasat.

Az oktataspolitikak modernizacijanak arra is kellene
iranyulnia, hogy novekedjen a kompetenciak és
szakképesitések  orszagokon  atnydldo  elfogadasa,
elismerése. A mobilitas soran szerzett tanulasi eredmények
elismerésének hianya jelentds akadaly a tanulasi céli
mobilitas szamara. Az EU prioritasként kezeli a nemformalis
és informalis tanulas elismertetését™ Az oktatasi és
mindségbiztositasi rendszerek reformja hozzjarult a
nemformalis &s informalis tanulas ndvekvd elismertségéhez
és elfogadottsagahoz, és szamos eurdpai eszkdz, mint
példaul a Youthpass és az Europass, kerilt kifejlesztésre.
Ezek az eszkozok alig ismertek az ifjisag korében. Az EU-s
allampolgarok minddssze 3 %-a allitia, hogy hallott mar a
Youthpassrol, &s jelent6s eltérés van az egyes orszagok és a
klilonb6zo  tarsadalmi-gazdasagi csoportok kozott a
tekintetben, hogy ismerik-e ezeket az eszkozoket: a
iskolazott

magasabban valaszadok nagyobb

valészinliséggel hallottak réluk.™

Az ifjisagi informaciészolgaltatasnak ezért fontos szerepe
van az ilyen tamogatd eszkdzok megismertetésében, a
veliik kapcsolatos tajékoztatasban. A f6 cél a kompetenciak
és képesitések atlathatosaganak és elismertségének
fokozasa, és az, hogy ezeket maguk a munkaltatok és az
oktatasi intézmények is elfogadjak, elismerjék.

Végezetlil elengedhetetlen a mobilitasban részt vevd
tanuldk, hallgatok tamogatasa az egészségiigyi ellatas, a
lakhatas terén annak érdekében, hogy a legtdbbet tudjak
kihozni a tanulasi tapasztalatokbdl. A fogadd orszagban
pedig kilonleges eszkozokkel kellene segiteni a
mobilitsban részt vevd fiatalok tarsadalmi és kulturalis
beilleszkedését.

6. AJANLAS

——————

A kiilfoldon szerzett onkéntes és munkatapasztalat nagy
értéket nyGjt minden fiatalnak, és jelentésen ndveli az adott
fiatal foglalkoztathatosagat. Ezen til a mobilitasi lehetdség
olyan kulcskompetenciak fejlodéséhez is hozzajarul, mint a
kultdrak kozotti megértés, a targyalasi készség, a kritikus
gondoskodast, amelyek erGsitk az  onallésagot,
a fliggetlenséget és onbizalmat.

6.1. Az az ifjisagi mobilitasi programokban szerzett

kompetenciak  elismerése  nagyban hozzajarul
a foglalkoztatottsag, a tarsadalmi befogadas, az eurdpai
allampolgarsaggal kapcsolatos tudatossag és a részvétel
noveléséhez a fiatalok korében. Javasoljuk kiilonbozd
tamogatd eszkozok — példaul az ,Europass Mobilitasi
Igazolvany” — tovabbi fejlesztését, valamint rendszerszintti
torekvést és intézkedéseket varunk annak érdekében,
a foglalkoztatok is elismerjek ezeket az értékelési
eszkozoket és az ifjlisagi mobilitas hozzaadott értékét. (lasd
Pact4Youth).

6.2 Tamogatni kell az olyan mobilitasi eszkdzok fejlodését,
mint példaul az Eurdpai [fjisagi Kartya (European Youth
Card), a szervezetek és intézmények kapacitasainak
novelésével a célbal, hogy folyamatosan el tudjak érni
a fiatalokat, és ezaltal elésegitsék a gazdasagi és tarsadalmi
integraciojukat.

0 A Tanacs 2012. december 20-i ajanlasa az informalis és " European Area of Skills and Qualifications, Special
nemformalis tanulas értékének elismertetésér6l és a Tanacs Eurobarometer 417, Eurépai Unio, 2014

2006. majus 18-i ajanlasa az informalis és nemformalis tanulas

értékének elismertetésérdl az ifjusagi teriileten Eurépaban.
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3. 0j perspektiva az ifjisagi mobilitas és ifjisagi
informacios szolgaltatasok szamara

A végso dontésben, hogy valaki kiilfoldre utazik, az anyagi
akadalyokon tdl a mobilitashoz kapcsolodo érzések is
meghatarozd szerepet jatszanak. Ez az (gynevezett
.mobilitas”, a mozgékonysag, a mozgasra vald képesség
fogalma, amely az egyén mobilitashoz fliz6dd attitlidjével és
viselkedésével van Osszefiliggésben. A fiatalok valoban
gyakran haboznak, tétovaznak, hogy menjek-e kiilfdldre
onkénteskedni, tanulni vagy (j tapasztalatokat szerezni,
annak a bizonytalansagnak kdszonhetden, amit az
ismeretlen, nem megszokott vagy kihivast jelentd helyzetek
okozhatnak. Kiilondsen a serdiilékor alatt az ilyen, életet
érintd valtozasok azt jelentik, hogy az egyén a fliggetlenség
egy Gjabb szintjére lép.'” Ezért nagyon fontos szamara
mindségi ifjisagi informaciot és tanacsadast biztositani a
specialis sziikségletei alapjan.

A nemzetkdzi talalkozasokat vagy onkéntességet megélt
fiatalok ez irany( tapasztalata erfsitheti a mobilitast,
és személyes élményeik megosztasaval lendiiletet képesek
adni a bizonytalan fiataloknak, hogy azok szembe merjenek
nézni hasonld kihivasokkal. Ok képesek hitelesen atadni az
interkulturalis tapasztalatok elényeit akar azoknak is, akik
egyaltalan nem fogjak megtenni a végso lépést, a kilféldre
utazast. A harom halézat, az ERYICA, az EYCA és az
Eurodesk kozos meggy6zGdése, hogy a kortars ifjlisagi
informacio — a meglévd szolgaltatasok kiegészitGjeként —
kivalé motivacios eszkoz ahhoz, hogy a fiatalok kiprobaljak
magukat a mobilitasi lehet&ségek terén.

A fiatalok életstilusat meghatarozza a technologia. Ez
hatassal van arra, hogyan tervezziik és biztositjuk az ifjisagi
informacios szolgaltatasokat, arra is, hogy kommunikaljuk
az ifjsagi mobilitasi lehetGségeket.
tanacsadassal kombinalt, innovativ online szolgaltatasokat
kell fejlesztentiink, kiaknazva az (j technologiak nydjtotta
lehetdségeket a fiatalok széles korli elérésére és
bevonasara. A személyes beszamol6, torténetmesélés
online kornyezetben is alkalmazhatd, és hatékonyan tudja
kozvetiteni a tanulasi céli mobilitas eldnyeit.

Személyes

V/égil, de nem utolsd sorban oly médon is fontos tamogatni
a fiatalokat a terveik megvalositasaban, hogy fogadd

s 2 s

szolgaltatasokat.

A harom szervezet széleskor( eurdpai haldzattal, helyi,
regiondlis és nemzeti partnerekkel rendelkezik, akik
tamogatd rendszerként miikddhetnek a mobilitasban 1évd
kiilfoldi fiatalok szamara is olyan teriileteken, mint a
lakhatas, a jogi tanacsadas, a kulturalis tevékenységek
afogado orszagban.

7. AANLAS
Az ifjisagi informacioszolgaltatasok megerositése

Az EU-nak és a tagallamoknak tamogatniuk kell az egyenld
és mindségi ingyenes ifjlisagi informacios szolgaltatasokat,
amelyek tamogatni tudjak a mobilis fiatalokat a mobilitasi
tapasztalatuk el6tt, alatt és azt kovetGen. Az ifjlsagi
mobilits Gsztonzése érdekében kiemelkedGen olyan
innovativ modszerek fejlesztése, mint példaul a kortars
ifjisagi informacio és tanacsadas.

7.1 Az EU-nak és a tagallamoknak 6sztonoznitik kell
kombinalt, fogadd és kiildo ifjisagi informacios
szolgaltatasok kialakitasat. Az ERYICA, az EYCA és az
Eurodesk haldzatok a nemzeti, regionalis és helyi tagok és
multiplikdtorok  munkdjanak  koordinalasaval  tudjak
tamogatni ezt a kezdeményezést.

7.2. A kortars ifjisagi informacio és segitséghez hasonld
innovativ modszerek alkalmazasa az ifjlisagi informacios
szolgaltatasok kozott, attorést hozhat a fiatalok mobilitasra
0sztonzésében. Az EU-nak és a tagallamoknak tamogatniuk
kellene az ifjisagi tertilet Gjszer( gyakorlatait.

7.3 Azoknak a fiataloknak, akik rendelkeznek mar mobilitasi
tapasztalattal, legyen lehetGséglik kiilonleges médon
tamogatasra (pl. az Erasmus+ keretében), hogy kiilonbz6
kezdeményezéseket hivjanak életre, és mobilitasi
nagykovetekként miikodjenek a sajat kozosségeikben.

12 Eurodesk vitairat: “Developing a Guidance Concept. Aspects of
Youth Mobility Information and Counselling”, 2014. ,A motilitast
Ggy hatarozhatjuk meg, mint a méd, ahogy egy egyén vagy egy

(<9 European Youth
L&l Card Association

csoport birtokba veszi a mobilitasi lehet6ségek birodalmat és
arra épitve kialakitja sajat személyes projektjeit.” (Flamm és
Kaufmann 2006).
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OSSZEGZES

A harom halézat hatarozott meggy6z6dése, hogy azok
a fiatalok, akik nincsenek tisztaban a jogaikkal, vagy nem
tudjak, hogy hogyan érvényesitsék a jogaikat, sokkal
hatranyos  megkuilonboztetéssel,
az intoleranciaval szemben, kevésbé férnek hozza

védtelenebbek a

a lehettségekhez és jobban ki vannak téve a negativ
hatasoknak.

Az ifjisagi informacio alapvetd jog. Mindezért siirgetjiik az
EU-s intézményeket és a tagallamokat, hogy egy atfogo,
koherens és koordinalt megkdzelitést alkalmazzanak az
informacios vonatkozoan.

ifjisagi szolgaltatasokra

Az fifjasagi informacio legyen a jov6 EU [fjisagi
Stratégiajanak egyik alappillére.

A mobilitas egy hozzaadott érték a fiatalok életében.
Az ifjisagi mobilitas dsszes fajtajanak integralt és atfogd
maodon meg kell jelennie a helyi, nemzeti és eurdpai szint(
ifjisagpolitikakban.

Az emlitett szakpolitikakat az 0sszes relevans érintett féllel
kell

a szervezetekhez nem tartozé fiatalokat és az
alulreprezentalt csoportok tagjait is.

egyiittm(ikodésben kialakitani, beleértve

Ezek az ajanlasok képviselik a harom halozat értékeit,

és az ifjisagi munka és ifjisagpolitka terén

a halozatokban meglévdé magas szint(i szakértelmen
alapulnak.

13 Az Eurépai Bizottsdg kozleménye Az erdszakos

Az ajanlott intézkedések varhato hatasai:

4 Parizsi Nyilatkozat - elfogadasra keriilt az EU oktatasi

A fiatalok ndvekvd aktiv allampolgari részvétele
és a jogokhoz és ehet6ségekhez vald jobb
hozzaféréstiik

A sokszin(i ifjisagi kozosségek igényeinek
megfelelden képzett szakemberek és fejlesztett
szolgaltatasok

A fiatalok azon képességeinek fejlédése, hogy
onallo és megalapozott dontéseket hozzanak,
és kritikusan gondolkodjanak

Nagyobb fokd tanulasi mobilitas, &s szélesebb
kor(i részvétel az EU programjaiban, példaul az
Erasmus+ programban

Jawulé foglalkoztatasi kilatasok a fiatalok
szamara (mobilitas hatasai) és az Ifjisagi
Garancia, valamint az EU 2020 foglalkoztatasi
célkitlizéseinek teljestilése

Toleransabb és nyitottabb tarsadalom, a
fiatalok novekvo részvétele a dontéshozatali
folyamatokban (EC Communication on
Radicalisation'?, Paris Declaration', EU 2019
valasztasok)

Az elismertetési folyamatok fontossaganak
hangsalyozasa (2018-as cél, Council
Recommendation on Validation of 2012"%)
Tényeken alapul6 politikai dontéshozatal és
gyakorlat

A megerdsitett partnerségnek kdszonhetben
er6sebb koherencia az ifjisagpolitikakban,
valamint a tertilet szerepl6i kdzott.

minisztereinek informalis talalkozéjan Parizsban, 2015. marcius
17-én.

5 A Tanacs 2012. december 20-i ajanlasa az informalis és
nemformalis tanulas értékének elismertetésérdl.

szélsGségességhez  vezetd
tamogatasarol, 2016. janius.

radikalizalodas megel6zEsének
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