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Az EURES e Eurodesk e Euroguidance e Europass hal6zatok k6zos hirlevele « 2016. I. félév

WWW.MOBILITASAZEUBAN.HU

TANULAS SZAKMAI GYAKORLAT ONKENTESSEG

MOBILITAS AZ EU-BAN TARSHALOZATI EGYUTTMUKODES

A ,Mobilitas az EU-ban” kezdeményezés az EURES Magyarorszag, a Tempus
Kozalapitvany Nemzeti Europass Kozpont, a EUROGUIDANCE Magyarorszag, valamint az
Eurodesk orszagos halézat egyuttmikodéseként valésul meg. Célja, hogy segitsen
eligazodni a mobilitasi lehetéségek kdzott, egyuttal népszeriisitse a mobilitas tamogatasaval
foglalkozo halézatok szolgaltatasait és programjait.

|. BEMUTATKOZNAK A HALOZATOK: TEVEKENYSEGEK, AKTUALITASOK

EURES

Az EURES az uniés tagallamok, valamint Svajc és az EGT orszagainak allami
foglalkoztatasi szolgalataibol allé informacios és tanacsadd halézata, amelynek célja az
orszagok kozotti munkaer6-aramlas elésegitése. Ennek megfeleléen f6 feladata az
informacionyujtas és tanacsadas az eurdépai munkaerdpiacon elhelyezkedni szandékozo
allaskeresdk szamara a fellelhetd és ellenérzétt munkalehetéségekrél, a munkavallalas és
megélhetés korulményeirél. Ugyanakkor az EURES olyan munkaltatdkkal is kapcsolatban
all, akik mas orszagbdl érkezd munkavallalékat szeretnének alkalmazni.

A hazai EURES-tanacsaddk a kormanyhivatalok képzett, segitbékész munkatarsai, akik
személyre szabott, alapos tajékoztatdst adnak a biztonsagos kulféldi munkavallalassal
kapcsolatos legfontosabb tudnivalokrol, az egyes orszagok munkaeré-piaci helyzetérél, az
ellendrzétt unids allaslehetéseégekrél, a tagallamok tarsadalombiztositasi, munkanélkili
ellatd rendszereirél, élet- és munkakorilményeirdl. Kapcsolatban allnak az EU/EGT
tagorszagok EURES-tanacsadéival, valamint munkaltatokkal, partnerszervezetekkel,
kamarakkal, akikt6l szikség esetén beszerzik a megfeleld informacidkat.

A magyar EURES-halézat tevékenységek szempontjabadl igen aktiv félévet zart: 2016. els6
felében az EURES-tanacsadok és -asszisztensek orszagosan dsszesen 158 kiilénb6zd
rendezvényen vettek részt. 12 munkaltatéi forumot, 4 Uzleti reggelit szerveztek, 22
allasborzén jelentek meg, 14 informacios férumot rendeztek allaskeresdk részére, 87
alkalommal tartottak el6adast sajat és kulsé rendezvényeken, 11-szer pedig megyei
fesztivalon képviselték az EURES-t.
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Eurépa-nap Szegeden Osztrak Informaciés Nap Kecskeméten

EURODESK

A Csalad- Ifjusag és Népesedéspolitikai Intézet Erasmus+ [fjusagi Programirodajan belul
mikodé Eurodesk Magyarorszag munkatarsai ifjusagi mobilitasi kérdésekre adnak valaszt.
A haldézat Europa-szerte mintegy 1200 partnerirodaval rendelkezik, Magyarorszagon 40 helyi
informacios partner van. Az Eurodesk Partnerek (ifjusagi informacios és tanacsado irodak,
civil szervezetek vagy kozdsségi hazak) felvilagositast nyujtanak az Erasmus+ program
ifjlusagi tertletérdl és egyéb mobilitasi programokrél.

2016. aprilis-junius k6zott a hazai Eurodesk partnerek 28 képzést valdsitottak meg
osszesen tobb mint 420 fiatal kdzvetlen elérésével. A képzések témaja az Erasmus+
program, az interkulturalis tanulas és a projektmenedzsment volt.

Az Eurodesk Magyarorszag a Tempus Kozalapitvannyal egyittmikodésben 2016
aprilisaban 6 vidéki varosban szervezett tajékoztaté napot civil szervezetek,
onkormanyzatok és kozoktatasi intézmények képviseléi szamara eurdpai unids
tamogatasi programokrol.

Két kiemelt nagyrendezvény szervezésében vettink részt az elsé félévben. Az
Orszaggyllés Hivatalaval és az Eurdpai Parlament Tajékoztatasi Irodajaval kdzdsen
szervezett Van beleszdélasod! parlamenti ifjasagi napon 270 fiatal szamara teremtettiink
alkalmat a dontéshozékkal valé parbeszédre. A tatabanyai Agdéra Mobilitasi Ifjasagi
Napon pedig 13 partnerszervezettel egyiitt 440 kozépiskolasnak szerveztink interaktiv
tajékoztaté napot a nemzetkdzi lehetéseégekrél, az dnkéntességrél, és eurdpai unids
informaciokrol.

Az Eurodesk nemzeti irodaja felel az Eurdpai Bizottsag altal mikddtetett Eurépai Ifjusagi
Portal magyar nyelvii tartalmainak szerkesztéséért. Ifjusagi Ujsagirokbdl allé online
szerkesztéséglink az alabbi, a fiatalok érinté témakban tesz k6zzé hireket, cikkeket: tanulas,
tarsadalmi befogadas, részvétel, dnkéntesség, kreativitas és kultura, munkavallalas, utazas,
egészséqg, fejlesztés és fenntarthatésag. A magyar Eurodesk kezeli a Last Minute Offers
adatbazis magyar aloldalat, amely hiteles, igazolt, aktudlisan szabad mobilitasi helyeket
kinal fiataloknak. A tavaly decemberben indult platformon eddig 45 kulénb6z6, magyar
fiataloknak sz6l6 részvételi lehetéség kerult meghirdetésre, amelyet kb. 3000-an olvastak.
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Euroguidance

A Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Hivatal keretei k6zoétt mikédé Euroguidance
Magyarorszag az Eurdpai Unié tanacsadoé haldézatanak magyarorszagi tagja. A kdzpont két
meghatarozo tevékenységi kore az unids tanulasi célu mobilitdssal kapcsolatos tajékoztatas,
valamint a palyavalasztasi és palyaorientacios tanacsadoknak szél6 informacidszolgaltatas.
2016 els6 felében a kdézpont 14 alkalommal vett részt kdzépiskolai palyavalasztasi napokon,
egyetemi és szakmai allasborzéken, valamint palyaorientaciés szakembereknek szol6
szakmai programokon. A rendezvényeken unids tanulasi és szakmai gyakorlati
lehetéségekrdl tartottunk eldadast vagy tajékoztattuk az érdekléddket. Evek 6ta visszatérd
vendégei vagyunk a franciaorszagi Amiens-i palyavalasztasi kiallitasnak, ahol a
magyarorszagi tanulasi lehetéségeket idén is népszerisitettuk.

A Euroguidance halézaton belil mikodé
Hatarmenti egyuttmikodés tagjaként a junius
1-2-an megrendezett potsdami ,Cross-Cultural
Guidance and _International Careers —
Integrating Migrants and Minorities”
konferenciara delegaltunk el6adot €s
résztvevoket.

2016-ban els6 alkalommal hirdettik meg a : _
Euroguidance Palyaorientacidés Dijat, amely a Hatarmenti szeminarium Potsdamban
Euroguidance halozaton belil mar tobb

orszagban is hagyomannyal rendelkezik. A dij célja, hogy 0sszegyljtse a magyarorszagi
tanacsadasi j6 gyakorlatokat és forumot biztositson a palyatanacsadas soran hasznalt jo
példak és eszk6zok népszerisitésére. A felhivasra szamos palyazat érkezett a
legkllonb6z6bb magyarorszagi szervezetektdl, jelenleg a palyazatok értékelése zajlik.

A hollandiai Haarlemben megrendezett 6. Eurdpai Palyaorientaciés Szakpolitikai
konferenciara magyarorszagi szakértét delegaltunk. A konferencia f6 témaja az oktatasi és
foglalkoztatasi szektorokon &tivel6 regiondlis egylttmikddési lehetéségek voltak az
életpalya-tanacsadas terén. A konferencian elhangzott eléadasok, valamint az errél készuilt
beszamolo és ajanlasok letdlthetdk a rendezvény hivatalos oldalarol.

A Litvan Euroguidance Kozpont j6 gyakorlatat atvéve 2016-ban egy palyaorientaciés
tarsasjaték is készll, amelynek célja, hogy a fiatalokat segitse dontéshozatali készségeik és
a kritikus gondolkodas gyakorlasaban. A tarsasjatékot &sszel juttatjuk majd el a velink
kapcsolatban allé palyavalasztasi szakembereknek.

Europass

A Tempus Kdézalapitvany - Nemzeti Europass Kézpont (NEK) feladata az Europass portfélio
menedzselése, a dokumentumok kibocsatasanak koordinacioja, valamint az Europass
népszerlsitése. 2016-ben a f6 prioritasok kozé tartozik a multiplikatorok (allaskerestkkel,
fiatalokkal foglalkozd szervezetek képviselGinek) felkészitése; kapcsolatépités és szakmai
egyuttmikodés kialakitasa a munkaltatokkal (elsésorban HR-es munkatarsakkal).

( = ‘ 3
\ =7 ="



desk q b~ 4

Egyuttmikddésunk kuldondésen szoros az Euroguidance, az EURES és az Eurodesk
hal6zatokkal.

Az Europass informacios rendszerének koézponti eleme az europass.hu honlap, amelynek
2016 els6 6t hénapjaban 258 138 latogatdja volt (atlagosan 51 628 latogaté/hd). A honlapon
a dokumentumok megismertetése mellett célcsoportjaink szamara relevans tovabbi
informaciok is helyet kapnak, mint az allaskeresést segit6 ,,A karriertanacsadé valaszol...”
cikksorozat, a ,Karriertervezés az iskolaban” cim({ mddszertani gyljtemény, a munkaltatok
szamara ajanlott tartalmak, hirek és rendezvényajanlok.

Emellett kilénb6z6 rendezvényeken vald megjelenéssel biztositiuk az Europass
dokumentumok lathatésagat: az év elsé felében 15 rendezvényen vettlink részt, amelyeken
tobb mint 800 embert értink el személyesen, (allasborzék, oktatasi-képzési rendezvények,
konferenciak, kiallitasok), tovabba szerveztink Erasmus+ szakképzési karriernapot 35 f6
részére a volt 6sztdondijas diakoknak. Az érdekl6dék tajékoztatasa, segitése érdekében a
NEK ugyfélszolgalatot mikodtet. 2016 els6 felében 135 megkeresés érkezett, ennek 56%-a
e-mailben.

A NEK felel az Europass mobilitasi igazolvany kiallitasaért is: 2016 elsd 6t honapja soran
1014 darab igazolvanyt adtunk ki.

A NEK a nemzetkdzi Europass halézatban is aktiv, tdbbek k&z6tt kommunikacidés és
promdcids, innovacios, illetve az egyes dokumentumok menedzsmentjével 6sszefiggd
terlleteken. Kiemelendd, hogy az éves kdzép-eurdpai regionadlis talalkozét junius kdzepén
Budapesten rendeztltk meg 11 orszag részvételével, amelyen tarshalézati
egyuttmikodésinket, kdzds tevékenységeinket is bemutattuk a résztvevéknek, illetve egy
muhely keretében dsszegylijtdttik a részt vevd orszagok jé gyakorlatait ezen a téren.
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II. EGYUTTMUKODESEINK

A halézatok hosszu tavu egyuttmikodésének egyik legkiemelkedébb példaja és
legsikeresebb kezdeményezése az immar masodik alkalommal megrendezett szakmai
talalkozo, amelyre 2015. december 3-an Budapesten kertilt sor a fenti cimmel.

Az esemény - az egyes halozatok tevékenységének megfeleléen - a foglalkoztatas, az
ifjlusag, az oktatas és képzés, valamint a palyaorientacio terlletein megjelend, és az unios
mobilitast elésegité tudast és j6 gyakorlatokat kapcsolta 6ssze. A konferencia célja az volt,
hogy olyan szakembereknek nyujtson hasznos informaciokat, akik mindennapi munkajuk
soran a tanulasi vagy munkavallalasi célu mobilitast tamogatjak az egész életen at tartd
tanulas kulonb6z6 szakaszaiban. A konferencia résztvevéi (200 f6) az Eurodesk, EURES,
Euroguidance, Europass halézatok, valamint a Nemzeti Referencia Kézpont munkatarsai,
szakértdi és partnerei voltak: az ifjusag, az oktatas és képzés, valamint a foglalkoztatas
terlletén dolgozo6 tanacsadok és szakemberek.

A program soran a részvevk megismerhették a mobilitast seqgité, az unidés haldézatoknal
meglévd, vagy a halézatok munkgjat tamogatd, ujdonsagnak vagy jo gyakorlatnak szamito
modszereket, eszk6zoket és informaciokat, és lehet6ségik volt a tapasztalatcserére, a
tovabbi helyi szinti egylttm(kddési lehetéségek kialakitasara. Olyan témakban
hallgathattak meg el6adasokat, vehettek részt workshopokban, mint az y generacié jovéje a
munkaerdpiacon, a méltanyos munkaerdpiaci mobilitds, a mobilitdsi tanacsadas és
motivacié, a képességek elismertetése és atlathatésaga, a mobilitast tdmogatd online és
offline rendszerek, szolgaltatasok.

A szakmai egyuttmikodések 6sszehangolasa, valamint az informacidaramlas biztositasa és
egymas tevékenységeinek megismerése érdekében a Mobilitds az EU-t alkoté Eurodesk,
Europass, Euroguidance Hungary és EURES halézatok kéthavonta, egymast rotacios
rendszerben valtva taldlkoznak és egyeztetnek egymassal. A megbeszéléseken a
résztvevék beszamolnak az 8ket érintd legfontosabb aktualitasokrol, szervezeti és egyéb
hirekrél, a kozeljové rendezvényeirbl, kozos tevékenységeket dolgoznak ki, valamint
beszamolnak a tarshaldézatokkal k6zosen megvaldsitott eseményekrdl. 2016. elsd félévében
az egyeztetés foként a tavaszi id6szak allasborzéin, karriernapjain valé kozos
megjelenésrél, annak koordinaciodjarol szolt. A halézatok kézds feladatként, egyben elérendd
célként fogalmaztak meg a Mobilitds az EU-ban brand népszerisitését, tovabbfejlesztését.
Idén els6 izben merllt fel az egyik talalkozon a tarshalézatok kiadvanyainak szisztematikus
megosztasa. A soron kovetkez6 ko6zos feladat a jové évi munkaterv el6készitése,
kidolgozasa lesz, melyet a hal6zatok mar nyaron elinditottak.

A Nemzeti Europass Kdzpont a 2016 tavaszi allasbdrze szezonban — a korabbi évek
gyakorlatanak megfeleléen — tobb alkalommal mikoédott egyitt tarshaldzataival: a
Miegyetemi Allasborze (03. 30-31.) keretében az Euroguidance halézattal jelent meg kézds
standdal, illetve a ,Tanulj Szakmat! Palyaorientaciés és Szakképzési Borze fiataloknak”
rendezvényen a Euroguidance vendégeként tajékoztatta az eérdekl6dbket. A program
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segitséget nyujtott az Uj szakképzési rendszerben valé eligazodasban és a megfeleld
szakma kivalasztasaban. A rendezvényre elssorban gimnaziumok végzés és mar végzett
tanuloi érkeztek, akik a fels6oktatas helyett a szakképzésben megszerezhetd végzettséggel
tervezik jovéjuket. Kb. 3500 szakmat tanulni szandékozo fiatal és feln6tt allaskeresét és
munkavallalot sikerult elérni informacioval. A KarrierExpo allasbérzén (04.06-07.) a Nemzeti
Europass Kdzpont EURES haldzattal jelent meg kdzdsen, ahogy a Budapesti Kereskedelmi
és Iparkamara allasborzéjén (05.25-26.) is. Azokon az allasborzéken, ahol kilon standokat
rendelnek a halézatok, minden esetben arra kérjuk a szervezbket, hogy egymas mellett
helyezzék el standjainkat (pl. HVG Allasbérze). A 2016. szeptember 9-11-i Nyelvparadé
kiallitason a négy halézat informacids standdal szintén jelen volt.

2016-ban elsé alkalommal készitett a négy tarshalézat egy ké6zds kiadvanyigény felmérd
kérdbdivet, amelyet az egyes halézatok sajat egylttm(ikdédd partnereiknek kildtek meg. Az
igényfelmérésre a vartnal nagyobb érdekl6dés mutatkozott, orszagszerte tobb mint 50
szervezettdl, kdztik kormanyhivataloktdl, pedagdgiai szakszolgalatoktol, karrierirodaktdl és
civil szervezetektdl érkezett valasz. A kért kiadvanyokat a halézatok a nyar folyaman
postaztak.



