Civil szervezet gyakorlata az iskolai
lemorzsoldodas megelb6zése, az alacsony
iskolai végzettségli fiatal palyakezddk
munkaero-piaci (re)integraciodja
érdekében, halozati egylittmikodés
bemutatasa

Miihelymunka 2014.01.29.
A KID projekt



El6zmények

Egy tettre kész fiatal csapat

Az Orszagos Foglalkoztatasi K6zalapitvany
palyazati felhivasa

Képzés az OFA tamogatasaval — célorientalt
projekttervezés

Tervezés



A projekt

e Célcsoport —16-24 év kozotti, legfeljebb 10
osztalyt végzett, hatranyos helyzetli munkanélkuli
fiatalok

* F6 tevékenységek — szocialis munka, képzésre-
foglalkoztatasra valo felkészités, szabadidss
tevékenységek, a megvaldsitdknak midhelymunka

e Szakmai munkatarsak: 3 f0 szocialis munkas,
képzési alprojekt vezetd, foglalkoztatasi alprojekt
vezetd, szabadid6s munkatars, felzarkoztato
tanarok



A projekt

 Egyluttmuikodések — Munkalgyi Kozpont,
MEZON Ifjusagi Iroda, Nevelési Tanacsado,
Csaladsegitd Szolgalat, iskolak, munkaltatok

* |d6keretek: 3x1 év, évenként meghivasos
palyazat keretében lehetett a tamogatast
igényelni a folytatasra

e Tobb, mint 300 fiatal kerult bevonasra a
projektbe



Tervezés

Alapgondolat:

a meglévo szolgaltatasok, kapacitasok
bevonasa a megvaldsitasba.



Tervezés

Probléma-fa = cél-fa

!

érintettek azonositasa

Kapcsolatfelvétel, bevonas

Informacio gy(jtés



Megvaldsitas

A halozat mikodése:
Probléma, elakadas a résztvevonél
megoldjuk/apartnerhez
i¢rény|'tjuk —— Vvisszacsatolas
tovabb iranyitja

|

visszacsatolas



Megvaldsitas

A projektben résztvevo fiatal utja egyedi, testre
szabhato a projekten belll a szukségletei szerint,
a halozat feladata ennek tamogatasa.



Megvalositas

A haldzatosodast segitd tényezok:

K6z6s gondolkodas

Személyes kapcsolatok kialakitasa,egymas
megismereése

Rendszeres kapcsolattartas
Informaciok megosztasa a partnerekkel
Elkotelezettség a szakemberek részérdl
Nyitottsag a partner szervezet részérdl
Rugalmassag




Miért fontos a halozati mikodés
ebben a célcsoportban?

* Az Oket érintd hatranyok és problémak sokrétiek,
tobb szintér érintett (pl. csalad, iskola, segit6
szervezetek, ifjusagi szerveztek) egyetlen
szervezet nem tudja lefedni a szlikségleteket

* Parhuzamossagok kikiiszobolése, a kapacitasok
optimalisabb kihasznalasa — miért szervezzink
meg egy szolgaltatast, ha mar létezik?

 Ha megtalaltunk egy fiatalt, a halozat segitségével
latokorben maradhat, kisebb az esélye, hogy
szem el6l tévesztjuk



K&szondm a figyelmet!

Javorné Bodo Krisztina
20/489-6155
krisztina.javorne@gmail.com



