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QALL - Végzettséget mindenkinek!
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Projektpartnerek:
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Fogyatékos Személyek
.. . - Esélyegyenléségéért
TEMPUS KOZALAPITVANY Kézhasznd Nonprofit Kft.
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CELJAINK

"Megengedhetetlen luxus, hogy legyenek korai iskolaelhagyok."




tudatositas



Kik a korai iskolaelhagydk?
A 18-24 év kozotti, legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezé és oktatasban, képzésben részt

nem vevo fiatalokat soroljuk ebbe a kategéridba.
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barmely képzés, fliggetleniil a kimenettdl
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McKinsey Jelentes, 2014. januar

- 5,6 millié fiatal munkanélkuli Eurépaban

- munkaltatok jelentds resze nem talal megfeleld
munkaerdt, ezért vannak betoltetlen poziciok
Europa-szerte

- egesz Europaban latszik az oktatasi rendszer és a
munkaerd-piaci elvarasok eltavolodasa
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Strength of the relationship between performance and socio-economic background (PISA 2009)

¢ Strength of the relationship between performance and socio-economic background above the OECD average impact
© Strength of the relationship between performance and socio-economic background not statistically significantly different from the OECD average impact
@ Strength of the relationship between performance and socio-economic background below the OECD average impact
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tarsadalmi, gazdasagi kovetkezmények: egészségiigyi,
szocialis kiadasok és elmaradt bevételek m
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“The problem is jobs, jobs, jobs. There is nothing
politically more explosive, more dangerous and more
destabilizing than having a whole generation of young

people being very frustrated,” Angel Gurria, the
secretary general at the OECD
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e k(iloNbozO6 hatter(l szakemberek

e ntézmenyes kapcsolodasok erdsitése: iskola,
gyermekvédelem, szocialis rendszer,
igazsagszolgaltatas-bunuldozés, egészségugyi
rendszer, kultura, sport, munkaugy, civilek...

e megyen beluli szakemberek
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helyi megoldasok megismertetése, sikeres
példak terjesztése

DuAaial/-trmavéetmaAavals.
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KOSZONOM A FIGYELMET!

Juhasz Judit
judit.juhasz@tpf.hu

QALL - VEGZETTSEGET MINDENKINEK! projekt

A projekt az Eurdpai Bizottsig Az egész életen at tarto
tanulds porgramja (LLP-ECET-KA1) és az Emberi

Er6forrasok Minisztériuma finanszirozasaval valésul meg.

FiitamidA: 2012 marcinie 1 - 2014 maine 21



