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1. A konferencia tartalmi 6sszefoglalasa a program egyes pontjainak mentén

Kovdcsné Toth Ibolya cimzetes vezeté fétandcsos, Kecskemét Megyei Jogu Vdros Polgdrmesteri Hivatala Intézményi
Osztaly

Kbszénté

A Bacs-Kiskun megyei koordinator ldvozélte a megjelenteket és bemutatta a Csongrad és Békés megyei
koordinatorokat, valamint ismertette a programmal kapcsolatos technikai tudnivaldkat.

Klig Péter Altaldnos Iskola és Szakiskola, a szegedi SZISZSZI Jozsef Attila Kozoktatdsi Intézmény
Tagintézménye (www.siketek.szeqged.hu)

- Megnyito

A GONDOLATIEL csoport bemutatoja (www.qall.tka.hu). A Fodorné Czokoly
Timea szurdopedagdgus vezetésével bemutatott produkcié meghatd,
szinvonalasan koreografalt és el6adott, maradandd és meggydzé éiményt nyujtott
a siket, a nagyothallé és egészséges gyermekek egylttes szereplésével, akik
kézosen tanuljak a jelnyelvet, kozosen késziilnek zenei daradokkal, egyiitt |épnek
fel, egyiitt taboroznak. gy alkotnak kozosséget, egy kicsi mintat az elfogadd
tdrsadalombdl. Felcsendiil a kdzkedvelt dallam is a Valahol Eurdpdban cim(
filmbél, amelynek szivszoritd torténete megmutatja, hogy a hdboriban arvdn maradt, csavargd gyerekek hogyan
kezdhetnek uj életet a mlivészet, a zene megvaltd erejébe kapaszkodva, 6sszefogdssal egy 6ket felkarold zenetanar
segitségével.

Fejes Imre sajdt verseit adta elé. O nemrég hasonlé gondokkal kiizdétt, mint azok a didkok, akikrél a konferencia
sz6l. Gyermekkordnak, életének nehézségeit versekben fejezi ki. A munkaligyi K6zpont munkatdrsai figyeltek fel
verseire, és tandcsadassal, személyiségfejlesztéssel, szakmai képzéssel segitik 6t életcéljai megvaldsitdsaban.

Juhdsz Judit projektkoordindtor (judit.juhasz@tpf.hu), Tempus Kézalapitvany (www.tka.hu)

- Akoraiiskolaelhagyds magyarorszdgi helyzetérél ( www.qgall.tka.hu ) P '
{as elindita
egyu(‘m”kode'

Az el6adasat két gondolategység koré csoportositotta:

Miért aktudlis a téma? - Megengedhetetlen luxus, hogy legyenek korai
iskolaelhagyok. A 18-24 év kozotti, legfeljebb 4&ltalanos iskolai végzettséggel
rendelkezé és oktatasban, képzésben részt nem vevé magyarorszagi fiatalok tobb
europai orszaghoz viszonyithatd szamaranyat, annak 2003-2012. években
bekovetkezett valtozasait szemléletesen adatokkal, grafikonokkal mutatta be. Az
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altaldnosan elérend6 10%-os aranyértéktdl valdé magyar eltérés nem mértékében, hanem a 2011-2012. években
kimutatott emelkedése miatt jelent orvosolando problémdt, mert a tendencia folytatddasa negativ tarsadalmi és
gazdasagi kovetkezményeket generdl a jovGben. A probléma megel6zését kicsi korban kell kezdeni.

A QALL — Végzettséget mindenkinek projekt tovabbi elemei — témakorben a korai iskolaelhagyds csokkentése
érdekében sziikséges, a kilonboz6 hatterl szakemberek, az intézményes kapcsoldddsok, a megyén beliili
szakemberek egylittm(ikédésének fontossagara, a , fellilr6l lefelé és alulrdl felfelé épitkezésre hivta fel a figyelmet.

Csapé Bend egyetemi tandr (edu-u-szeged.hu/csapo), Szegedi Tudomdnyegyetem Neveléstudomanyi Intézet,
Oktataselméleti Kutatdcsoport (edu-u-szeged.hu/ok)

- Nemzetkézi kitekintés a korai iskolaelhagyds kezelésére

A legutdbbi PISA-mérésekre hivatkozva mutatta be a magyarorszagi tanuldk
teljesitményeinek helyzetét. Szovegértés: minden 6tddik tanulé funkcionalis
analfabéta; Matematika: minden harmadik tanulé kettes szint alatt
teljesitett. A szamitégép hasznalatdval mért magyarorszagi teljesitmény a
leggyengébbek kozott van. Nagy probléma tovdbba az orszag gazdasagi
fejl6édését megalapozéd szakemberképzés és kutatasi tevékenységek
szempontjabdl az, hogy az orszagok kozott kétségteleniil kiemelkedd,
matematikdbdl magasan teljesit6k ardnya a mért tanuldk 0.5%-a kozott oszlik el. Ez mutatkozik meg a
természettudomanyos szakokon vald alacsony létszamu tovabbtanulds adataiban. A helyzet javitasa érdekében
folytatott kutatdsaik az aktudlis TAMOP pélydzatok tdmogatasaval valdsultak meg, amelyeket tovéabbra is
folytatnak partner intézmények, iskoldak bevonasaval. Kiemelt cél az 1-6 évfolyamos didkok készségeinek,
képességeinek mérése, fejlédésik kovetése, a tanulasi problémakat feltaré papir alapu (1. fazis) és elektronikus
értékels (2. fazis), személyre sz6l6 visszajelzést biztositdé mérési-értékelési rendszer kialakitdsa szdmos orszdghoz
hasonldan tébbek az Uj Széchenyi Terv keretében.

Mihalyi Krisztina projektkoordindator (+36-1-237 1300), Tempus kézalapitvany (www.tka.hu)
- Nemzetkézi kitekintés a korai iskolaelhagyds kezelésére

Az Eurdpai Unid 2020-ig kidolgozott gazdasagi-tarsadalmi stratégidjanak fontos
pontja az oktatasi stratégia, amelyben az iskolaelhagyds (lemorzsolddas)
indikdtorat 10 %-ban hatdrozta meg. A kiilonb6z6 szakpolitikai stratégiak
mindegyike szadmit a lemorzsolddds nagysagrendjének csokkentésére. Az
oktatdspolitikai stratégidnak kapcsolddnia kell ezekhez, illetve tamaszkodnia kell
rajuk. Az 1990-es évektdl keresik a j6 megoldasokat. A megel6zés esélyének
novelésére bevezetett, jelzésértékl, mérhet6 korai iskolaelhagyas fogalom, a
nem is tanuld és nem is dolgozé fiatalok kategdridja mutatdjanak figyelembe vétele az Unidban hatdrozott és
folyamatos javulast eredményezett. A kiilféldi j6 gyakorlatokat célszer(i beépiteni a hazai rendszerbe.

Az oktataspolitikai célkitlizések kozott kiemelkedd a pedagdgus szerepe, akiben a gyerek meg tud bizni. Fontos
szereplGje a gyereket szeret6 pedagdgus az oktatdsi méltanyossag, a visszahuzd tdrsadalmi hatasok leklizdésére, a
gyermek onbecsilését meghozd, és a majdani Onismereti fejl6désre 6sztonz6 pedagdgusi magatartds. Ennek
szemléletes bemutatdsat szolgalta a kedvesen meggy6z4, bevezetd animacios filmrészlet. A daniai kezdeményezés,
az animacié az iskoldban, jol alkalmazhaté mddszer mint a motivacié eszkoze, a célszer( fejlesztéshez kidolgozott
Lego jaték, az iskola és az élet kozotti kapcsolat, Ujfajta tandr-didk viszony megjelenitésével. Belgium, Hollandia,
Skandinav allamok is sok kezdeményezést, m(ikod6 gyakorlatot nydjtanak az oktatasi, a szektorkdzi, az allami
(térvényhozasi), 6nkormanyzati egylttmdikodésre. Fontosak tehat a pedagdgiai kisérletek.

Borosdn Bedta osztdlyvezeté (beata.borosan@emmi.qgov.hu), EMMI Szakképzési és FelnGttképzési Osztdly

- A Hid-osztdlyok miikédésének feltételei (www.qall.tka.hu)

A Nemzeti kbznevelésrél sz6l6 torvény egyik Ujitdsat, a Koznevelési Hidprogram mikodtetésének feltételeit,
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a meghatarozott célcsoportoknak megfeleld képzési rendszert

mutatta be. A Hid |. differencidldssal egyéni utak biztositasa, alapvet6
ismeretek, kompetencidk pétlasa, célszerl tanuldasi modszerek elsajatitasa,
palyaorientacio tankoteles koriaknak szervezett nevelés-oktatdsi keretben
Nkt. 14.§. alapjan. A Hid Il. az el6z6 torvényi feltételek alapjan alapfoku
végzettséget igazol és rész-szakképesitést biztosit egyéni adottsagoknak megfelelé széleskorliséggel. A Hid a
felnéttoktatdsban program a hat altalanos iskolai évfolyamot tankotelezettségik végéig sikeresen be nem fejez6k
szamdra visszatérési, Ujrakezdési lehet6séget, a munkaerGpiaci igényekre (kulturdlis és egyéb szabalyok) vald
felkészitést nydjt. A képzések tanévekre vonatkozéan meghatdrozott intézményekben folynak 2013. oktdber 15-i
adat szerint 1588 f6 kezdett, 2014-15-ben 103 kijeldlt intézmény). A pedagdgusoknak Uj és nehéz feladat az integralt
képzési tartalmaknak megfelel6 kimeneti mérés. A komplex méré feladatlapokat és javitasi Uutmutatdkat az
Oktataskutatd és Fejleszt8 Intézet dolgozza ki el6re meghatarozott, hatféle modul alapjan. A rendszerben dolgozé
pedagdgusok illetmény-kiegészitésben részeslilnek, amennyiben tanuldik hetven szazaléka teljesiti a tv-ben el&irt
feltételeket. Az el6add a kovetkez6 kézmondassal fejezte be el6adasat: , Az élet olyan, mint egy keskeny hid. Az a
legfontosabb, hogy ne legyen benned félelem, hogy végig kell rajta menned.”

Mind a harom megye képviselGjétél kérdések hangzottak el a Hid osztalyok jelenlegi beiskoldzasaval,
mUkodtetésével kapcsolatban.

AomepoigbiH izslavansoN

Nyemcsok Ldszloné tandcsadé (nyemcsok@hotmail.com), Békés Megyei Kormdnyhivatal Munkaiigyi K6zpontja

- Pdlyaorientdcio és pdlyatandcsadds a Békés Megyei Kormdnyhivatal Munkaligyi Kézpontja gyakorlatdban
(www.qall.tka.hu)

Felvetett gondolatok: Milyen munkaerdt igényelnek ma a munkaadék? — Tulkinalat a munkaer6piacon (ellentmondds
a munkaer8hidny és a munkanélkiliség viszonylatdban) - Szakiskolai tanulmdnyi 6sztondij - A munkaligyi
kozpontok f6 célja - Munkaerdpiaci szolgaltatdsok.

A pdlyaorientdcio célja: megfelel6 palyavalasztdshoz segités, feladata: a sokrét(i dontésmegalapozds. A sikeres
valasztas alapvetd feltétele: 6nismeret. A siker kulcsa : tehetség, szorgalom, kitartas.

A pdlyatag_écsadds

Formdi: egyéni/csoportos; Célja: Onismeret erdsitése (eréforrasok
Osszegylijtése, sajat dontés meghozatala, palyaismeret bdvitése) —
»Legyen altalad tobb a vilag!”; Célcsoportok: altalanos- és kozépiskoldsok,
palyakezd6 és palya-korrekciot tervezéfelnétt allaskeresSk; Eszkézei:
kérdGivek, palyavalasztasi vasar, munkahelyek Iatogatdsa, stb.
Osszességében segitségnyujtas, taldlkozas, informacidnyujtas,
hidnyszakmak bemutatdsa, vonzdva tétele;

Tapasztalat: nagy érdeklédés, az iskoldkkal szorosabb kapcsolat lenne
sziikséges.

Palyavilasztssi vsss,

Szakmai Programok

Kaddrné dr. Balla Anita vezeté (76-502 261), Tiirr Istvdn Képz6 és Kutatd Intézet Kecskeméti Iroddja (www.tkki.hu)

- AfelnGttképzés lehetGségei a végzettséghez juttatasban (www.gall.tka.hu)

Fogalom, célcsoport, az intézmény képzési szerkezete hangzott el bevezet6iil.
A felnéttképzés szerepe: Mdsodik esély biztositdsa.
Oka: alacsony iskolai végzettség, kirekeszt6dés, fiatalok munkaerd-piaci integracidja, oktatdsbdél munkaerépiacra
atmenet, iskolai végzettség megszerzése foglalkoztathatdésdg érdekében. Statisztikai adatok bizonyitjak
szlikségességét iskolai, iskolan kivdili, vallalati és egyéb képzési formakban.
A felnébttképzés funkcidi: potld, foglalkoztatast segitd, - kiegészit6,stabilizacids, szocializacids, személyiségfejlesztd,
kompetencia fejlesztd.
Ismertette az el6add az Intézet mint az EMMI hattérintézménye allami feln6ttképzési, kutatdsi és mddszertani
feladatait, szerkezetét, orszagos terilleti eloszlasat, specialis képzési feladatait (pl. kozfoglalkoztatassal
kapcsolatban), intézményekkel valé aktualis kapcsolatait.



mailto:nyemcsok@hotmail.com),%20Békés
http://www.qall.tka.hu/
http://www.qall.tka.hu/

Uj kihivdsok egyiittm(ikddve a kormanyhivatallal, munkaiigyi kdzponttal és egyéb intézményekkel, regionalis
gazdasagi szereplGkkel haldzati egyuttmiikodésben. Kiemelve a felsoroltakbdl fontos az egymasra épiilé kereslet
vezérelt képzési rendszer, a szakképzés, felnGttképzés kozotti atjarhatdsag, a kozfoglalkoztatottak aktudlis
felkészitése, a jogszabalyvaltozasoknak megfelelés minden teriileten és a folyamatos tananyagfejlesztés

- A hdrom megyei miihelyvezeté beszamoléja (www.qgall.tka.hu)

A megyei csoportok kiilon-kilon dolgoztak alapvetéen kozel azonos tematika alapjan mdas-mas szervezési keretek
kozott. A probléma sulyaval mindenki azonosult, a megoldasok keresését fontosnak tartotta.

A  milihelymunkidban dolgozé 5/5/6 csoport szakteriiletek szerinti Osszetétele egyarant tartalmazta a
gyermekvédelem, szocialis szféra, szabadidés segits, civil szféra, pszicholégus, egészségligy; allami hivatalok,
gyamigy; munkadlgy, iparkamara, szakmatanulas; oktatas, gyermekotthonok; rendvédelem, igazsagligy, blintetés-
végrehajtds szakembereit.

A csoportmunkdkban feldolgozott problémakor azonos volt. Biztonsdgi hdldt kivdnunk épiteni a lemorzsolddds
megelbzése érdekében. Az ehhez sziikséges jelenlegi helyzetet kivanjuk felmérni és a hatékony megvaldsulas
érdekében javaslatokat varunk.

A kilonb6z6 megfogalmazasban feltett kérdések az aktualis problémaval megkeresett szakember egyéni
lehet8ségeire, a segitéshez rendelkezésére all6 feltételekre, a megoldast elGsegité hivatali/rendeleti
kapcsolatteremtés helyzetére/lehetdségére vonatkoztak.

A munkamenet, az alkalmazott eszkdzok kiilonbozéek voltak. A felel6sséggel végzett munka hangulata és eredménye
pozitiv volt. Sok jelent8s probléma és javaslat vet6dott fel széban és irdsban.

Bdcs-Kiskun megye ): Csongrdd megye: Békés megye:
vezeti Nyiriné Fejszés Toth Edit vezeti: Nagyné Vankay Erika Katalin vezeti Balogh LaszIo
(vankaykati@freemail.hu) (blgh@mail.globonet.hu)

Az sszegzést bemutatd kapcsolathdlok (melléklet) nagyon hasonld helyzetet és kivdnalmakat vetettek fel. Altaldnos
vélemények, javaslatok:

Az oktatdsi intézmények rendeleteknek megfelel6en keresik meg az illetékes szakterileteket. A kapcsolatkeresés
forditottja kevesebb a hatdsagi teriiletektdl eltekintve. Kapcsolat tehat van, de nem rendszer-jelleg(.

Az eredményes prevencié alapvetd feltétele a pedagdgus, az ligyintéz6 szakmai és emberi kompetencidja,
felelGsségérzete, valamint a munkahelyi feltételek 3ltal biztositott lehetGségei. Ezzel kapcsolatosan felvet6dott a
fenntartok (KLIK), az iranyité hatdsagok szerepe, felelGssége, az intézmények belsé mikodtetési rendszerének
atgondolasa, esetleg rendeletek sziikségszerd maddositasanak igénye (pl. adatkezelés, elGirt intézményi
feladatrendszer atgondoldsa. Aktualisan a 24 éves korig terjed6 népesség nyilvantartdsanak, tanulmanyi,
munkahelyi, stb. utankovetési feladatanak ellatasa, probléma esetén a sziikséges szakmakozi kapcsolatokon ativeld
megoldas keresése, megvaldsitasa rendszerének kialakitdsa (elGirasa).

Egyértelm(ien igény mutatkozik a KLIK pedagdgiai irdnymutatd szerepének el6térbe keriilésére, az el6remutato,
kreativ intézményi kezdeményezések szakmai tdmogatdsara, ezzel a tantestiletek motivalasanak erdsitésére.

A kozoktatadsi intézmények egyéni fejlesztést, személyiségalakitast végzs, eredményes/megfeleld szinvonald
tovabbhaladast, munkaerGpiaci felkészitést segité munkajahoz szlikség lenne a kisebb létszdamu csoportokban, tébb
segit6 szakalkalmazottal vald dolgozas lehetGségére

Nagyon hidnyoznak a kodzoktatdsi intézményekbdl a gyermek- és ifjusagvédelmi szakemberek, valamint az ifjusag
szabadidejét szervez6, hozzaértd, kulturdlis és egyéb kapcsolatokat épit6 segiték, pedagdgusok.

A fiatalok érdekében a szakmakodzi kapcsolatokat apolni kell. A Békés megyei és a Csongrdd megyei Munkadigyi
Kozpont, a Kecskeméti Tirr Istvan Intézmény konkrétan felajanlotta a szorosabb egyittmikddést. Hidanyoljak a
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fiatalok palyaismereti, -alkalmassagi felkésziiltségét. A Békés megyei jarasi védénéi igényelnék a rendszeres,
személyes kapcsolatok kialakulasat, ami nagy segitséget jelentene szamukra. A Bacs-Kiskun megyei Gyamigy
felajanlotta segitségét. A Csongrdd megyei résztvev6k tobbsége fontosnak tartja a tovabbi rendszeres
kapcsolattartast és tamogatjak annak megvaldsulasat, melynek helyszine, hazigazdaja minden alkalommal egy-egy
konkrét intézmény lenne, aki vallalnd intézménye bemutatasat, majd a Mdhelymunkdhoz hasonlé formdban kozésen
gondolkodnanak az egylttm{kddés tovabbi lehetdségeirdl. A kbvetkezd taldlkozéra valdszinlleg majusban keriilne
sor a Csongrad Megyei Pedagodgiai Szolgdlatnal a korai iskolaelhagyas megelGzésének nevelési lehet&ségeire
koncentradlva, majd szeptemberben a pdlyaorientdcié témdja kerlilne kozéppontba a Munkalgyi Kozpont
szervezésében.

A kozoktatasi intézmények igénylik a rendeleteknek megfeleld, kbvetkezetes, szigoru eljardsokat hatdsagi tigyekben.
A dualis szakképzés igéretesnek mutatkozik, sokféle kapcsolatot erGsit majd. A szakemberek egyittes véleménye,
hogy j6 lenne a Hid osztdlyok programjat kozeliteni a mintdul szolgalé Dobbantd programok és a volt Felzarkéztato
osztalyok eszmeiségéhez és gyakorlatdhoz. A kozponti kerettantervi kovetelmények — tébb szempontbdl —
atgondolasra szorulnak.

- Komplex iskolai gyakorlatok a régiobol (www.qall.tka.hu)

A bemutatott programok és beszamoldk, valamint az adatokkal aldtdamasztott eredmények megmutattdk a
hallgatdsagnak azt, hogy ha egy tantestiilet tagjaiban él a segiteni akaras, a gyerekek iranti szeretet, aktiv
megoldaskereséssel, kreativ hozzaallassal, szakmai és mddszertani felkésziiltséggel, egylittes munkaval biztositani
tudja a problémds gyerekek tovabbhaladasat, munkaer6piacra valo felkészitését. A feltételek megteremtését
koriltekint6, el6regondolé szakmai tervezéssel tették meggy6z6vé fenntartd, tdmogatd szervezetek szdmdra,
valamint az 6ket felkeresd, tanulmdnyaikat ott folytatdé gyermekek, fiatalok és sziileik, gondvisel6ik szdmara is.
Részletezve:

1.Szegedi Ipari Szakképzé Iskola Jozsef Attila Tagintézménye (6723 Szeged, Gyik u. 3, (Www.sziszszi.hu),
Garami Istvdn, (garami.istvan@freemail.hu), Kis Antal (kisa@alternativ-szeged.sulinet.hu)
Program a Mellékletben(www.qall.tka.hu):

1. Szegedi Mdravdrosi Ipari Szakképzé és Altaldnos Iskola (www.sziszszi.hu), Feketii Béla intézményvezetd
(feketu.bela@moravarosi.hu)

Program (www.qall.tka.hu): Szakiskola, specialis szakiskola, szakkozépiskola (9-11. évf; 9-12. évf; 13-14. évf.)
»JO gyakorlatuk” az élménypedagdgia mddszerének alkalmazdsa 20 osztdlyban. Megfelel§ képzettségli és
szamu szakemberrel dolgoznak. A székhelyen kivil két tagintézményben folyik a képzés (SNI szegregalt és SNI
integralt)

A tapasztalati tanulds ,zona-elmélet”-ének eredményei: egylittm(ikod6 osztalyfénok — gyerek kapcsolat,
élmény napot , atbeszél6” osztalyfénoki dra, rendszeres hatdsvizsgalat, mérés kontrollcsoportokkal.

3.Klug Péter Altaldnos Iskola és Szakiskola (www.siketek.szeged.hu), Horvdth Norbert ( norbih@t-online.hu)

Halldssériiltek oktatdsa (siket, nagyothalld, implantalt, hangos beszéd, jelnyelv). Ovoda, &ltaldnos iskola,
szakszolgalat, szakiskola, kollégium egyiitt.

Az intézmény inditdsanak oka: ezekkel a problémakkal rendelkez6 gyerekek nem kaptak oktatast.
Személyesen keresik meg a gyerekeket (orvos, szilS, pedagdgus, védénd). Segitik Gket a helyes
iskolavalasztasban. Folyamatkovetés nincs.

Specidlis évoda (egyéni foglalkozas 1 dolgozo-12,-14 gyerek, folyamatkdvetés van, a pedagégusok szakmai
tdmogatast kapnak, normativ finanszirozas)

Rdhangolé  program — munkaerépiaci —
kompetenciak fejlesztése. Finanszirozas: FSZK

(5 dolgozd — 25 gyerek). Nem tudja magat
elképzelni a sériilt gyerek fiatal feln6ttként.
Taldlkozasok szervezése. Eredmény : ,, ...én is (Alma a fan mahely

g y 2014. februar 25
akar ..... . Folyamatkdvetés van. Fayik resziveve azenete)

B m oo

»Senki se gondolja, hogy nem az 6 dolga!”

—
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http://www.sziszszi.hu/
mailto:garami.istvan@freemail.hu
mailto:kisa@alternativ-szeged.sulinet.hu
http://www.qall.tka.hu/
mailto:feketu.bela@moravarosi.hu
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Bogndr Mdria kutato (www.fszk.hu), Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért K6zhasznu Nonprofit Kft.

- A konferencia zdrdsa
Oromét fejezte ki a nagy 1étszamu érdekl6dést tapasztalvan, reményét, hogy a résztvevsk fontos informacidkkal,
tapasztalatokkal gazdagodtak, valamint hogy a k6z6s munka jé érzésével tdvoznak.
Osszefoglaldsként hangsulyozta az el6add, hogy a korai iskolaelhagyas megel6zésének alapvetd feltétele az, hogy a
gyermekek, fiatalok jol érezzék magukat az iskoldban, értelmét lassak az ott eltoltott idének. Ezt biztositja

- agyermek alapvet6 problémadinak kora gyermekkorban valé feltarasa,

- akés6bb keletkezett problémdk szektorkozi egylittmiikddéssel valé megolddsa az iskolaban,
- amasodik esély biztositasa.

2.A konferencia 6sszegzé értékelése

A lezajlott konferencia el6addi, szerepl6i valés elméleti és gyakorlati valaszokat adtak a program keretében a
szegedi Szent-Gyorgyi Agora alkalomnak megfelel6 tagas kornyezetében a TEMPUS Koézalapitvany képviselGinek
gondos el6készité munkdja és szervezése keretében.

Az integralt és inkluziv nevelés megvaldsithatosdgat meggy6z6en reprezentald, meghaté bemutatd utani értékes

el6adasok jol felkésziilt el6additdl Iényeges és sokoldaltd informacidkat kapott a hallgatésdag a témakorre

vonatkozd helyzetképrdl kutatdi, iranyitdi és gyakorlati oldalrdl egyarant.

Az el6addsokkal kapcsolatosan kérdésfeltevésre is volt alkalom, amivel éltek is a résztvevdk pl. a Hid-programok

induld szervezésével kapcsolatosan tapasztalt problémak konkrét felvetésével.

A mihelymunkdk sordn megallapitdsra kerilhetett az, hogy a korai iskolaelhagyas hatékony megel6zésének

alapvetd feltétele a szakértelem mellett az egyénhez (problémahoz) kdzelités mddja és a felelGsségtudat, amit az

illetékes szakember teljesithet elsédlegesen az 6t foglalkoztatd intézmény problémaérzékeny, megoldast segité
rendszerének keretében.

A mihelymunkakban dolgozd csoportok megfeleltek a Nemzeti Fejlesztési Tervre épililé Koznevelés-fejlesztés

megfogalmazott gondolatok a Stratégia megvaldsitasaul kimondott szektorkdzi haldzati egyittmikodés elvének.

Az alapot a csaladi nevelés adja, ahol mar jelentGs segitséget jelent a gyermekvédelmi, gyamugyi és egyéb

szocialis/hatdsagi eljarasok sora. Alapvetd jelent&ségl a nevelési-oktatasi rendszer, aminek jelenlegi, multbeli és

jelenlegi hidnyossagait felsorolja a Stratégia helyzetelemzése. Ezek javitasara épiti a széleskord rendszer jovébeli
tennivaldit, amiben épit a csaldddal valé partneri egylttmikodésre.

A beszélgetések soran felmeriilt legfontosabb problémak:

- a pdlyavalasztasi ismeretek hianya — munkatigyi kdzpont, Tirr I. Intézet, a gyamugy nyitott az iskolakkal vald
kapcsolatfelvételre, segitségadasra,

- a Hid osztdlyok tevékenységének, szervezésének atgondolasa szikséges,

- az iskolai gyermekvédelmi felel§sdk hidanya — a szocidlis szféra gyermekvédelmi dolgozéi hianyat érzik a
szorosabb és rendszeres egylttm(ikodésnek, az osztalyfénokok munkahelyi terheltsége nem teszi
biztositotta a rendszeres kapcsolattartast.

- az iskoldk hianyoljdk a szigorubb, rendeleteknek megfelel6 kovetkezetes hatdsagi eljardsok esetenkénti
elmaradasat,

- az intézményi nevelés, a szll6kkel vald kapcsolatformalds, a csaladi nevelés erGsitése, az integralt oktatas
tobb pedagodgiai asszisztens, kisebb |étszamu csoportok foglalkoztatasat tenné sziikségessé tobb esetben a
személyhez sz616 megkozelités érdekében.

A miihelyfoglalkozasok javaslatainak 6sszegzésében részletesen taldlhatok meg a témakoérok (melléklet).


http://www.fszk.hu/

Sajté: www.beol.hu (Békés Megyei Hirlap, 2014. 03. 19.)
http://vtvszeged.hu/hun/s /musorok/i hiradé szegedi hirek
H%C3%ADrad%C3%B3%20(Szegedi%20H%C3%ADrek)/index.html?media id=7356

Bagd lldikd Kovacsné Téth Ibolya Dr. Végh Laszloné
megyei koordinator megyei koordinator megyei koordinator
Csongrdd Megyei Kecskemét Megyei K6zoktatasi SzakértGk Békés
Munkatigyi Hivatal Jogu Varos Megyei Egyesiilete; KOSZOE alelndke
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Melléklet

1.
MEGHIiVO

Tisztelettel meghivom a QALL — Végzettséget mindenkinek! projekt keretében a Tempus Kozalapitvany és a dél-
alfoldi régié kozos szakmai konferencidjara, amelynek célja a korai iskolaelhagyds problémajanak tudatositasa a
régidban, a szektorkozi egylttmikodés erGsitése és a helyi, mikédé megolddsokrdl, j6 gyakorlatokrél vald
tapasztalatcsere a témaban érdekelt résztvevék korében.

A konferencia ideje és helye:

Id6pont:
2014. marcius 13. 9 - 15 6rdig
Helyszin:
Szent-Gyorgyi Albert Agéra 6722 Szeged, Kalvaria sgt 23.

Tervezett program

9.00-9.20 Regisztracié
9.20-9.30 K6szontd
9.30-9.40 Megnyité

Juhdsz Judit, projektkoordindtor, Tempus Kézalapitvdny

9.40-10.00 ElGadas a korai iskolaelhagyas magyarorszagi helyzetérdl
Csapo Bend, egyetemi tandr, Szegedi Tudomdnyegyetem, Neveléstudomdnyi Intézet

10.00-10.10  Nemzetkozi kitekintés a korai iskolaelhagyas kezelésére
Mihdlyi Krisztina, projektkoordindtor, Tempus Kézalapitvany

10.10-10.30 A Hid-osztalyok m(ikodésének feltételei
Borosdn Bedta, osztdlyvezetd, EMMI Szakképzési és Felnbttképzési Osztaly

10.30-10.45  Pdlyaorientacié és palyatandcsadds a Békés Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kozpontja
gyakorlataban

Nyemcsok LdszIoné, tandcsadd, Békés Megyei Kormdnyhivatal Munkaligyi Kézpontja

10.45-11.00 A feln6ttképzés lehetEségei a végzettséghez juttatdsban
Kdddrné Dr. Balla Anita, vezetd, Tiirr Istvan Képzd és Kutatd Intézet Kecskeméti Iroddja

11.00-11.15 Szinet
11.15-13.15  Megyei mihelymunkdak 3 teremben, megyénként

Megyénkénti miihelyfoglalkozdsok: az oktatds — szocidlpolitika — ifjusdgvédelem — munkaiigy
Osszefiiggései, koz6s cselekvés lehetbségei (kapcsoldddsok, jo gyakorlatok, hdldzatosodds)

13.15-14.10  Ebéd

14.10-14.20 A harom megyei miihelyvezet6 beszamoldja



14.20-14.50  Komplex iskolai gyakorlatok a régiobal
Szegedi iskoldk jo gyakorlatainak bemutatdsa

14.50-15.00 A konferencia zarasa
Bogndr Madria, kutatd, Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért K6zhasznu Nonprofit Kft.



2. Miihelymunka, javaslatok, problémadk

(BKKm:Bdcs-Kiskun megye, Bm: Békés megye, Csm: Csongrdad megye)

A 16-18. év kozottiekre vonatkozé intézményi és torvényi keretek atgondoldsa. BKKm, Bm,

Minden szakképz6 iskoldban legyen felzarkéztaté HID osztaly (HID-Dobbantd) BKKm,

Ismét legyenek folyamatosan olyan programok, amelyek tdmogatjak a korai iskolaelhagydk csalddjat, ezeket
terjesszék ki a diszfunkciondlis csalddokra. BKKm,

A HID I1. épiiljon gyakorlatra és az altalanos iskolakban legyen tbb gyakorlat (technika 6ra). BKKm, Bm,
Vissza a gyermek- és ifjusag-védelmiseket az iskoldba! Ezt kiemelten kérik valamennyi kis csoportban. BKKm,
Bm,

Az iskola gyors jelzése fontos és a gyermekvédelemmel egyiitt megvaldsuld kdzos problémamegoldds. BKKm,
Bm,

Képzett ifjusagsegit6ket alkalmazzunk a rendszerben! Statusz biztositdsa! BKKm, Bm,

Szabadid§ szikséges, a lehetGség kevés. Fontos a kdzOsségi tér, minéségi programok, mindségi segiték, a
civil szféra er6sité tdmogatdsa. BKKm, Bm,

A gyermekjoléti szolgdlat prevencids tevékenységének tdmogatasa a torvények szerint! (Statusz, pénz, tér)
BKKm,Bm

A csaladi életre nevelés minél szélesebb kdrben valé megvaldsitdsa. Program van , SZEK!) BKKm,

A népesség-nyilvantartas fejlesztése (utankovetés). Bm, Csm

Statisztikai elemzések és tervezések a tarsadalmi sziikségleteknek megfelelGen (egy-egy korcsoportban hol,
mikortdl, meddig, varhatéan milyen ellatast igényel). Csm

A szakmai képzés megtervezése (képes legyen a szakmat megtanulni, tuddsanak tarsadalmi hasznossagat
kamatoztathassa). Csm.

munkahelyteremtés. Csm,

Jogi hattér megteremtése az adatnyilnvantartas kiszélesitéséhez, adatkezelés hez; visszaélések nagyon
szigoru szankcionaldsa. Bm, Csm.

Osszehasonlité tanulmanyok elemzése nemzetkdzi vonatkozasban.

Egyéni fejlesztési terv (EFT) bevezetése minden szakképz6 iskolaban. BKK

Termel6 iskolai modell. BKK

Az iskoldban m(ikodjon mentorrendszer (tanar-tanuld. BKK

A Dobbantd pr. szellemiségének terjesztése. BKK

Az altaldnos iskolakban a technika targy legyen gyakorlatias, szakismertetéssel is foglalkozzon. BKK

Az érzelmi nevelés keriiljon el6térbe az alt. iskoldkban. BKK.

Az 1-4 évfolyamon az alapkompetenciak stabil elérése legyen a cél.BKK

Kis létszamu osztalyok és benniik egyéni fejlesztés valdsuljon meg.BKK

Segit6 beszélgetés, mentalhigiénés kultlira fejlesztése kivanatos.BKK

Torvénymaddositas irja eld tankotelezettség 16, életévig, a 17, életévtdl kezdédéen dolgozhasson.BKK

Az enyhe értelmi fogyatékos gyerekeknek a specialis szakiskolakban legyen HiD osztaly.BKK

3.0sszefoglalé miihelymunkarél, Békés megye

A megyei Miihelymunkat Balogh L3szI8, a Kbzoktatdsi Szakért6k Békés Megyei Egyesiletének elndke tervezte és

vezette.

A munkacsoportok:

X

Gyermekvédelem, szocidlis szféra, szabadidGs segit6k, egyestiletek, pszicholdgus, egészségiigy,
Allami hivatalok, gyamiigy,

Munkalgy, Iparkamara, Szakmatanulas,

Iskoldk, (16 éves korig), gyermekotthonok,

Rendvédelem, igazsagiigy, blintetés-végrehajtas.

Csoportmunka keretében meghatdrozdsra kertiltek a problémamegoldas alabbi lehet&ségei:

sajat, egyszemélyi kompetencia,
10



- tObbszerepl6s sziikségletek egyéni, illetve intézményi/szervezeti — kapcsolddasi pontok, ami a haldzati
egyuttmikodést jelenti.

Mindegyik eset hatékonysagdnak alapveté feltétele a szakértelem, az egyénhez (problémdhoz) kozelités mddja és a
felelGsségtudat, amit az illetékes szakember valdsithat meg elsGdlegesen az 6t foglalkoztatd intézmény
problémaérzékeny, megolddst elGsegit6é rendszerének keretében.

A csoportok megfeleltek a Nemzeti fejlesztési Tervre épllé Koznevelés- fejlesztés Stratégidja 2013-2020.
beavatkozasi célcsoportjainak, valamint a kdézosen végzett munka eredményeként megfogalmazott gondolatok a
Stratégia megvaldsitasaul kimondott szektorkozi haldzati egylttmikodés elvének. Az alapot a csaladi nevelés adja,
ahol mar jelentGs segitséget jelent a gyermekvédelmi, gyamiugyi és egyéb szocidlis/hatdsagi eljardsok sora. Alapveté
jelentGségli a nevelési-oktatdsi rendszer, amelynek jelenlegi, multbeli és jelenlegi hidnyossagait felsorolja a Stratégia
helyzetelemzése. Ezek javitdsara épiti a széleskorl rendszer jov6beli tennivaldit, amiben épit a csaladdal vald
partneri egylttm(ikodésre.

A beszélgetések soran felmeriilt legfontosabb problémak:

- a palyavalasztasi ismeretek hidnya — a Munkaligyi K6zpont nyitott az iskolakkal valé kapcsolatfelvételre,
segitségaddsra,

- az iskolai gyermekvédelmi felel6sok hidnya — a szocidlis szféra gyermekvédelmi dolgozéi hidnyat érzik a
szorosabb és rendszeres egylttm(ikodésnek, az osztalyfénokok munkahelyi terheltsége nem teszi
biztositotta a rendszeres kapcsolattartast,

- az iskoldk hianyoljdk a szigorubb, rendeleteknek megfelel6 kovetkezetes hatdsdgi eljardsok esetenkénti
elmaradasat,

- az intézményi nevelés, a szll6kkel vald kapcsolatformalds, a csaladi nevelés erGsitése, az integralt oktatas
tobb pedagdgiai asszisztens, kisebb létszamu csoportok foglalkoztatasat tenné sziikségessé tobb esetben a
személyhez sz616 megkozelités érdekében.

A mUhelymunka forgatékényv —szerinti munkaja, a mihelyvezet6 dsszefoglaldja:

A korai iskolaelhagydk szamanak csokkentése érdekében az érdekelt szakmai teriletek (iskoldk, munkalgy,
blinmegel6z6s gyermekvédelem, gyamigy, allami hivatalok, stb.) munka kompetencidinak (palyavalasztas,
prevencid, alapellatas, informacid csere, segités, stb.) kapcsolddasi lehetéségeinek és sziikségességének elemeivel
foglalkoztunk. A munkacsoport fontosnak és alapveté dolognak hozta ki, hogy kapcsolati rendszer alakitédjon ki
intézményes és szakmai személyes formakban is.

A kapcsolati rendszernek legyen szabalyozott (elGirt) formaja és alulrdl épitkezé koordindacidja is a szakemberek
kozott.

A résztvevok altal megnevezett 6t csoport kozotti kapcsolathalon kdvethetd kapcsolodasi nagysag az alabbi:.
Iskolak (16 éves korig), gyermekotthonok: 24 kapcsolddasi pont a masik 4-hez

Allami hivatalok, gyamiigy: 23 kapcsolddasi pont a masik 4-hez

Gyermekvédelem, szocialis szféra, szabadid&s segit6k,egyesiletek, pszicholdgus, egészségligy :

21 kapcsolddasi pont a masik 4-hez
Munkatgy, Iparkamara, Szakmatanulas: 17 kapcsoldédasi pont a masik 4-hez Rendvédelem,
igazsagligy, blintetés-végrehajtas: 17 kapcsolddasi pont a masik 4-hez

A kapcsolat rendszer miikodtetésének f6bb teriileteit a 3 nagyobb csoportba sorolva a kbvetkez6kben nevezték meg
a résztvevdk:

INTEZMENYES SZEMELYES INTEZMENYES ES SZEMELYES

- Informacid csere Személykdzpontusag palyaorientacié

- Kapcsolattartas egyéni banasmad egyuttmukodés

- Alapellatas felzarkdztatas beavatkozas

- Prevencié életut feltaras el6zmények kezelése
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- Kapcsolat épités
K6z06s elemek:

Intézményesitett haldzattipusu egylittm(ikodés sziikségessége.
Intézményes és egyéni szakmai kompetencidra épilé egylittes tevékenység elémozditasa.
FG6 kapcsolati tényezd a szakmai kompetencidk hatékony mikodtetése.

A Konferencia céljainak megvaldsulasa, utéélet

A megyei szakmai képvisel6k adott témakorhoz vald problémaérzékenysége és egylittmiikodési készsége biztositott.
A munka utdéletére vonatkozdéan kimondasra keriilt a megyei szektorkdzi kapcsolatalakitas folyamatdnak
szlikségessége és az ehhez szlikséges feltételrendszer részletes megismerése, folyamatos megteremtése.

A rendszer kialakitasanak kilsé segitését feladatként tekintik a szervez6k, aminek megvaldsitasahoz tovabbi és
széleskor(i tdmogatasra, egylttm(ikodésre lesz sziikség.

Békéscsaba, 2014. marcius 16.

Balogh Laszlo

4. Bacs-Kiskun megye, Helyi kezdeményezések/joé gyakorlatok bemutatasa

QALL (Qualification for ALL) — Végzettséget mindenkinek
Bdcs-Kiskun, Békés és Csongrdad megye szakembereinek konferencidja
Szeged, 2014. marcius 13.

A helyi kezdeményezés
cime/elnevezése

Bacs-Kiskun megyei mihelymunkdn részt vevd szakemberek, akik a kdvetkezd
célok alapjan kezdtek el egyiitt gondolkodni:
1. A megyébdl résztvevd szervezetek alaposabban megismerjék egymds
munkdjat, tevékenységét, jo gyakorlatait.
Il. A résztvevbk kéz6sen fogalmazzdk meg a korai iskolaelhagyds
lehetséges okait, és dolgozzanak ki k6zds javaslatokat a korai
iskolaelhagyds megeldzése, csékkentése érdekében.
1ll. A résztvevék gondoljdk dat a jévébeli egylittmiikédés lehetséges mddjait.

A célcsoport bemutatasa

A mihelymunka indité gondolatai
Biztonsagi hdlot a lemorzsolédo gyerekek ala!
Gondold dt, miben vagy Te kompetens!
Arrdl beszélj, amit Te tehetsz!
Fogalmazz meg javaslatokat!

A probléma bemutatasa,
amelyre és ahogyan a
kezdeményezés vélaszt
keres

A mihelymunka sordn a kovetkez6 hat csoport dolgozott k6zés gondolatok
megfogalmazasan:
1. Gyermekvédelem, szocidlis szféra, szabadid8s segit6k, egyesiletek,
pszicholdgus, egészségiigy
Allami hivatalok, gyamiigy
Munkalgy, Iparkamara
Iskolak
Gyermekotthonok
6. Rendvédelem, igazsagligy, blintetés végrehajtas

A megoldasban
koézrem(ikod6k bemutatasa
szakértelem vagy
szakterilet szerint

ukhwnN

A csoportok feladata a kdovetkez6k megfogalmazasa volt:
1. Kik vagyunk, és mit teszlink jelenleg a célért?
2. Fogalmazzuk meg a korai iskolaelhagyas okait
3. Ko6z0s javaslataink a korai iskolaelhagyas megel6zése, csokkentése
érdekében
4. Jelenleg kivel allunk kapcsolatban a cél érdekében?
5. Kivel kellene (lenne j6) még kapcsolatba keriilni a cél érdelében?

A folyamat bemutatdsa;

Iskoldkban mentorrendszer (tanar —tanuld).

EFT egyéni fejlesztési terv bevezetése minden szakképzd iskoldban.
Termel§ iskolai modell.

DOBBANTO szellemiségének terjesztése.

Javaslatok
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Torvénymaodositasok (16. év iskolakotelezettség, 17. évtdl dolgozhat).

Az alt iskoldkban:
a technika targy legyen gyakorlatias, szakmaismertetéssel is foglalkozzon
érzelmi nevelés kerliljon elGtérbe
1-4 évfolyamon az alapkompetencidk stabil elérése

Kis létszamu osztalyok és benniik egyéni fejlesztés.

Segit6 beszélgetés, mentdlhigiénés kultura fejlesztése.

Az enyhe értelmi fogyatékos gyerekeknek a spec. szakiskoldkban legyen HiD

osztaly.
Minden szakiskolaba kellene el&készits osztaly (HID vagy Dobbantd,
valamilyen).

Gyermekvédelem és iskoldk szorosabb egylittm(ikodése, k6z6s projektek
inditasa (ehhez a személyi-targyi feltételrendszer biztositasa)

A kerettantervi elvarasok e tanuldk esetében irredlisak, feliil kellene vizsgalni.
A csaladgondozo szerepe elsGsorban a segité szakemberé legyen.

Klubok, k6zésségek mikodtetése, ha kell a civil szervezetek megtamogatasaval,
a kortarscsoporti hatdsok, szabadidé eltoltés, IKT hasznalat helyes iranyba
tereléséért.

Média negativ hatdsanak csokkentése (sz(irés, idGsav) .

Osztondij szélesebb kérben legyen a szakképzésben.

Erzelmi nevelésre minden szinten keriiljén nagyobb hangsuly.

A csaladi élet és a csalad minden szinten torténé tdmogatasa.

Sz(il6k munkaba segitése.

Hagyomanyok, erkdlcsi nevelés hangsulyosabba tétele.

Csaladi napok szervezése rendszeresen, tébb szinten.

Intézmények egylittm(ikddésénél esetmegbeszélés, jelzrendszer kiépitése,
mikodtetése.

Prevencids tevékenységek tamogatasa.

Utcai szocidlis munka er&sitése.

Pedagogusok szemléletvaltasa (széles kdrben)

A mar m(kddé rendszerek koordinalasa.

A plenaris Ulésre készitett A 16-18 év kozottiek szamara intézményi és torvényi keretek atgondolasa.
Osszegzésben Minden szakképz§ iskoldban legyen felzarkdztat osztaly (HID, Dobbantd...).
megfogalmazott javaslatok Ismét legyenek folyamatosan olyan programok (pl. TAMOP), amelyek
tdmogatjak a korai iskolaelhagydk csaladjat, ezeket terjesszék ki a
diszfunkciondlis csalddokra.

A HID II. épiiljén gyakorlatra + tobb gyakorlat (technika) az altaldnos iskoldkban.
Vissza a gyermek- és ifjusag-védelmiseket az iskolaba- ezt kiemelten kérik
valamennyi kiscsoportban.

Az iskola gyors jelzése és kozos problémamegoldas gyermekvédelemmel.
Képzett ifjusagsegitGket alkalmazzunk a rendszerben! Statusz!

Szabadid§ (k6z6sségi tér, min&ségi program, mindségi segit6k, beszélgetési
lehetdség). A jo programok, civil szféra erdsité tdmogatasa! A gyermekjoléti
szolgdlat prevencids tevékenységének tamogatdsa a torvények szerint! (pénz,
statusz, tér)

A csaladi életre nevelés minél szélesebb korben valé terjesztése (van program,
SZEK!)

Melléklet: Kapcsolathald
Kecskemét, 2014. marcius 14.
Nyiriné Fejszés Toth Edit
m(ihelyvezetd

5.Konferencia zaroanyag Bdcs-Kiskun megye

,Bennmaradas - Talpra allas” A korai iskolaelhagyas csokkentéséért a Dél-alfoldon cimmel a Qall -
Végzettséget mindenkinek! projekt keretében rendezett konferencia 6sszefoglaldja.
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Szeged, 2014. marcius 13.

Bacs-Kiskun Megyébdl 6sszesen 57 6 vett részt a konferencidn, koziiliik 38-an a kdzos autobusszal utaztak.
A ko6z06s autdbusz eldnye volt, hogy mind az oda, mind a visszauton megindult az ismerkedés a més-mas
tertiletrol érkezett szakemberek kozott. A megyei mihelymunkan a jelenléti iv aldirasdval hozzéjarultak
ahhoz, hogy a cimjegyzékiiket a résztvevoknek elkiildhessiik, segitve ezzel a késobbi személyes
kapcsolatfelvételt. A problémék kozos megbeszélése mar a sziinetek alatt megkezdddott, s folytatddott a
mithelymunka soran.

A miihelyfoglalkozason a legnagyobb egyetértés a HID osztilyok szakmai megerdsitését célzo
hozzéaszolasokat kisérte, hisz ha ezek az osztalyok jol miikodnek, akkor a korai iskolaclhagyok jo része akar
az iskolarendszerben, akar az iskolarendszeren kiviil mikodd (felndttképzésként miikodd) forméban
szerezhetne altalanos iskolai vagy rész-szakképesitést. A konferencidn eléadoként részt vevd Tiirr Istvan
Kutato és Képzo Intézet Kecskeméti Igazgatdsdganak vezetdje vallalta, ha a jogszabalyi feltételek lehetové
teszik, 6k inditandnak a mar nem tankoteles, 6. osztaly végzettséggel nem rendelkezd fiataloknak HID IIL
osztalyokat.

A Bacs-Kiskun megyében HID osztalyokat miikodtetd két résztvevd iskola pedagdgusai azt szeretnék, ha a
HID osztalyok programja kozelebb keriiljon a mintdul szolgaldo Dobbantd programok és Felzarkéztato
osztalyok eszmeiségéhez és gyakorlatdhoz. A kdzponti kerettanterv alkalmazdsat azokban az osztalyokban,
ahol a gyerek jo része funkciondlis analfabéta, irredlis elvarasnak tartjadk. Mindkét iskoldban viszont komoly
elérehaladds tapasztalhatdé a tanuldk szeptemberi tuddsdhoz, képességeihez viszonyitva, s tobbségiik
rendszeresen jar iskolaba, ami a portfolidjukban szépen tetten is érheto.

A miihelyfoglalkozas 4. ¢és 5. feladatira adott valaszok alapjdn megrajzolt kapcsolati halo ébréja
(mellékelve) jol jelzi, hogy a mar meglévd kapcsolati hald6 meglehetdsen ,,stirli”, tehat van kapcsolat a
szervezetek kozott, énnek éloveé, személyessé valova tétele volt az egyik kiemelt célunk. A legtobb nyil az
iskolak fel¢ iranyult, de ezeknek a kapcsolatoknak a milyenségének a megitélésére mar kevés volt az 1do.
Azt mindenképpen pozitivan itélem meg, hogy az iskolak képviseldi talaltak a legtobb személyes ismerdst a
konferencia résztvevoi kozott. Viszont feltlind az dbran a Klebersberg Intézményfenntarto Kozponthoz
iranyul6 nyilak hianya.

A Bécs- Kiskun megyei résztvevok véleménye szerint a déleldtti eldadasok adtak szamukra 1
informaciokat, s hasznosnak itélték a délutani mithelyfoglalkozast is. A kapcsolatfelvételhez kérték a név és
cimlistat, melyet szdmukra mar a konferenciat kovetden megkiildtiink.

6. Konferencia: Korai iskolaelhagydk- miihelymunka - Csongrad megye

Nagyné Vankay Erika Katalin miihelyvezet6 G6sszegzése

Id6/ | Tevékenység Tablakép Eszkozok Megjegyzés
perc
5 Koszontés
50 Bemutatkozasok onmaguk
elhelyezése —
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megnevezéssel
—-a
halmazabraban

Programismertetés

Csoportalakitas
munkakorok szerint:

kartyak valasztasa szin
és munkaterletek
szerint; csoportok
alakitasa az azonos szind
virdgokat kihuzok egy
helyre kerilnek; 5-7 f6
il egy asztalhoz

1.pedagdgia
2.munkalgy
3.gyermekvédelem

4.pszicholégia és
pszichiatria

5. egyéb

Szines kartydk

1. piros
2. kék
3.z0ld
4. fekete

5. narancssarga/lila

Csoportok a csoporton
belili szerepeket
elosztjak

Szines
filctollak;
ragaszto;
rogzitd felllet

irodeak, id6felelbs,
szovivh

12

1. a)Feladat: A korai
iskolaelhagyok és az
iskolat koran elhagydk
jegyeinek 6sszegydjtése;
ag8-8
legmeghatdrozobb jegy
kivalasztasa

Csomagold
papir —
Csoportonként
1 db ivpapir,

Minden csoport a ra
jellemz6 szinnel ir

1.b) Feladat: A 8-8 jegy
felirasa a ,falra” ugy,
hogy ha mas csoport is
ugyanazt a jegyet
valasztotta, akkor az ne
ismétlédjon

1.c) Feladat: a felirt
jegyekbdl
megfogalmazzuk: KIK A
KORAI
ISKOLAELHAGYOK; KIK A
KORAN ISKOLAT
ELHAGYOK.

a) A KORA
ISKOLAELHAGYOK

b) KORAN ISKOLAT
ELHAGYOK

a fogalmak rogzitése

12

2.a) Feladat: a csoport
egy-egy szoval vagy
szOkapcsolattal jeldlje
meg azt a maximum 5
teriiletet, amely a

Csomagold
papir
Csoportonként
1 db ivpapir,
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gyermek megsegitését
jelenti a mindennapos
munkdja soran!

2.b) Feladat: irjak fel a
kozos
tablara/csomagoldpapir
ra a kivalasztott8-8
jegyet: ami mar
szerepel, azt ne irjak fel
még-egyszer!

Csomagolé
papir —1 db
ivpapir,

12

3.a) Feladat: az el nem
latott teriletek,
szlikségletek feltdrasa
egy-egy szoval,
székapcsolattal
maximum 5 terileten

6. Feladat: a halmazok
egybevetése: a kdzos
halmazelemek
meghatdrozdsa —
javaslattétellel: KINEK a
legkézenfekv6bb a
FELADAT MEGOLDASA?

3.b) Feladat:
csoportonként
maximum 5 jegy felirasa
a kozos fellletre — az
ismétlédések
elkeriilésével a hidnyzé
szolgaltatdsok,

szlikségletek feltarasara.

Uj

csoportszervez&dés.

a virdgokra irt

fogalmak szerint: pl.

minden SEGITO egy
csoportba kerdl

Csomagold
papir -1 db
fvpapir,

12

4. Feladat: rogzités: A
TERULETEK KOZOTTI
SZOLGALTATAS
FELKINALASANAK
MEGFOGALMAZASA
csoportonként 5 jegy
megfogalmazasa és
felirdsa a kozos tablara
az ismétl6dések
elkeriilésével

Szovivek

A TERULETEK KOZOTTI
SZOLGALTATAS
FELKINALASANAK
MEGFOGALMAZASA

5. feladat. kapcsolat
keresése a felkindlt
szolgaltatas és a
keresett szolgaltatdsok
szerint, ezek a kozvetlen
tovabb lépés
lehetdségei; ahol nem
taldlunk valaszt a masik”
oldalon, aza

Szines fonalakkal
Osszekotjik a
keresletet a
kinalattal;
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fejlesztendé terilet

Osszegzés: a korai
iskolaelhagyo kordlirasa;
a megsegités m(ikodé
terlletei; a lehetséges
megsegités tovabbi
teriletei; az ellaté
rendszerben rejlé
tovabbi lehetGségek
feltdrasa; a hianyzé
elemekre vald
ramutatas a fejlesztendé
teriiletekre vald
figyelemmel

Az elkészilt irdsos
anyag attekintése

5 12. Zaras

7.J6 gyakorlatok Csongrdad megye (qall.tka.hu)

Szegedi Ipari Szakképzé Iskola Jozsef Attila Tagintézménye (6723 Szeged, Gyik u. 3,
(www.sziszszi.hu).), Garami Istvan, Kis Antal

Az intézmény befogadja a hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzetl, akadalyozott, halmozottan
akaddlyozott gyermekek széles spektrumd Osszességét a mas iskoldba fel nem vett, illetve onnan kimaradt
gyerekekkel egyltt. A korai iskolaelhagydk befogadasanak célja a nyolc évfolyamos dltalanos iskola befejezése és a
szakmai képzettség megszerzése. A belsé (szul6k/gondviselSk, lakasotthon dolgozdi, A belsé (sziil6k/gondviseldk,
lakdsotthon dolgozdi, kollégiumi nevel6k) és kiils6 (Agota alapitvany, HELY- kallédé fiataloknak szervezet,
konyvtarak, muazeumok) kapcsolatok jol mikodnek. Eredmény: Sikeresen teszik le a szakmai vizsgat, szakmai
versenyeken, kulturdlis seregszemlén, sportversenyen jél szerepelnek. Utankdvetés nincs, de az ismert végzettek
kozul sokan dolgoznak szakmajukban, beilleszkedtek.

A helyi
kezdeményezés
cime/elnevezése
vagy roviden
megfogalmazhaté
mottdja

A korai iskolaelhagydk felkaroldsa és szakképzettséghez juttatdasa a Szegedi
Szakképz6 Iskola és Altaldnos Iskola Jézsef Attila Tagintézménye
6723 Szeged, Gyik u. 3.

A célcsoport
bemutatasa

Hatrdnyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetl, akadalyozott:
(tanulasban akadalyozott, értelmileg akaddlyozott, autista, autisztikus,
halmozottan akadalyozott: tan. ak. + hallassérilt, tan ak. + autista; tan. ak.+
epilepszia), részképesség zavaros, beilleszkedési és viselkedészavarral kizdg,
altalanos iskola 8. évfolyamat be nem fejezett HID programos, mas iskoldba fel
nem vett vagy onnan kimaradt, 8. évfolyamot befejezett HiD programos tanuldk,
feln6ttek altaldnos iskoldjat végzék és 4dltalanos nevelési igényl tanuldk
egylttnevelése a szakképzésre el6készits és szakképz6 iskoldban korosztaly: (12
év-23 év)
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A probléma
bemutatasa,
amelyre a
kezdeményezés
valaszt keres

A korai iskolaelhagyok befogadasa

Az altaldnos iskola 6-8. évf., Hid I. és Hid Il.,, Pilot program, szakiskolai
szakképzésbe, specidlis szakiskolai el6készit6 évfolyamra és szakképzésbe,
feln6ttek alt. isk. képzésre (7-8. évf.) a felvételliket kérGk iskolai kudarcok
sorozata utan, jellemz6en tulkorosan, mads iskoldkbdl elutasitottan, altaldban
tanulasi nehézséggel, tanuldsi akadalyozottsaggal, valtozatos képességprofillal
érkeznek. A cél: a 8 évfolyamos altalanos iskola befejezése és a szakmai
képzettség megszerzése.

A megolddsban
kézremiikodaék
bemutatasa
szakértelem vagy
szaktertlet szerint

Kozvetlenil kozismeretet tanitd tandrok, szakoktaték, gydgypedagdgusok,
szocialis  munkdsok, iskolapszicholégus, gydgypedagdgiai asszisztensek,
szakmunkasok, gyermekvédelmi felelGs, iskolaorvos, iskolai védéné, iskolarendér
segiti a tanuldk nevelését. Kils6 kapcsolatok — kozvetve segiték: tanuldsi
képességet vizsgald szakértbi és rehabilitaciés bizottsagok, nevelési tandcsado,
akaddlyozottak érdekvédelmi szervezetei, gyermekpszichiatria, gydmhatdsag,
blntetés-végrehajtas, jegyzbi hivatal dolgozdi szoros munkakapcsolatot tartanak
iskolank dolgozdival a tanuldk ellatasaban. A sziil6k/gondvisel6k, lakasotthon
dolgozoi, kollégiumi nevelSk segitik a munkankat. Az Agota alapitvany (allami
nevelteket ellatdk), A HELY - kallédé fiataloknak iskolan kivuli/délutani
elfoglaltsagot biztositd szervezet; konyvtarak, mizeumok dolgozdival miikddiink
egydutt.

A helyi
kezdeményezés
részletesebb
bemutatasa az
aldbbi szempontok
szerint:

e 3 beinditas
leirasa,

e a
forrasteremtés
modjai, a
bevont
kozremiikodo
k megnyerése,

e afolyamat
bemutatasa;

o cgyéh.

Korai iskolaelhagydk

Célcsoport beazonositasa

K6z6s jegyek
a) ideje

e Tankotelezettségi kor betoltése el6tti iskolaelhagyds (altaldnos és
kdzépiskolabdl)

o 8. évfolyam befejezése el6tti iskolaelhagyds (altaldanos és kozépiskolabal)

e Szakmai képzettség megszerzése el6tti iskolaelhagyas (altalanos és
kdzépiskolabdl)

e Szakmai képzettség megszerzése el6tti iskolaelhagyds (kbzépiskolabdl)

e Erettségi megszerzése el6tti iskolaelhagyas (kozépiskolabdl)

b) korosztaly

e 6-16 évesek

e 16-18 évesek
c) okok

e (Csaladi hattér

e Akoraiiskolaelhagyod személyiségjegyei
e Hivatali mulasztasok

Iskolaépités:

A célcsoport sziikségleteinek felismerése

o felkészités az 6ndllé/minél 6ndllébb életvezetésre
e tanulasi képességek kialakitasa

e azdltaldnos iskolai tanulmanyok befejezése

o szakképzettség megszerzése
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A korai iskolaelhagydk csoportositasa.

e Altaldnos iskola befejezése
e Szakmatanulas a bizonyitvany megszerzéséig
e Altaldnos iskolai tanulmanyok és szakmatanulds egy id6ben

Akaddlyozottsdg figyelembe vétele:
o Korosztalyi atlagtol akaddlyozottsag nélkil lemaraddk
o Beilleszkedési és viselkedési zavarral kiizd6k

e Tanuldsban akadalyozottak, értelmileg akadalyozottak, autistak,
halmozottan akadalyozottak/(vezet6 akadalyozottsag. mentalis eredet)

Nevel6testilet és segitbk 0sszetételének kialakitasa

e Gyodgypedagdgusok (tanulasban akadalyozottak -, értelmileg
akadalyozottak -, pszichopedagdgia szakosok

e Szaktanarok kdzismereti targyak. (Pl. magyar, matematika, fizika stb.)

e Szakoktatdk és szakmunkasok (sz6nyegszové, bértargykészits, néi
szabd, lakatos, asztalos, kertész)

e Szocialis munkasok (romoldgia szakkal is)

e Iskolapszicholdgus

e Mentor tandrok

e Gyodgypedagdgiai asszisztensek

e Iskolaorvos és védénd

o Gyermekvédelmi felelds

e Iskola rendére

Az iskolai tanulas eredményességét befolyasolo tényez6k
rendszerének vazlata

GYERMEK

| Tarsadalmi szarmazas Sziikségletek

Targyi feltételek |

S l l - fiziologiai -

tanteremellatottsag S




K csaladi, gyermekotthoni

osztalylétszam K

O (és kollégiumi)
lakéhelyi O

L szocializacio
tényez6k L

A
felszereltség A

N

életkdrilmények
FELTETELEK

K ténytudasok (tevékenységrendszer)

tanerére juto tanuldk F

I normatudas (viselkedés)

atlagos szama E
\Y
jellemzék L
o
T

L értéktudas motivacio
sziikségletek E

| érdekérvényesités, kapcsolatok
T

TARSADALMI KORNYEZET
L

F (teleptlés, kornyék, szubkultira)
E

E hagyomanyok

L szokasok
T infrastruktura

E foglalkoztatasi esélyek
SZOLGALTATASOK

T |

- szocialis

- szexualis

- mozgas

- élmény

MOTIVUMOK

tanulasi

szocialis

technikai

KEPESSEGEK ES KESZSEGEK

értelmi

megismerési

kommunikacios
gondolkodasi

tanulasi

szocialis

- terilet-

SZEMELYI

az egy

egyéb

fejlesztési

PEDAGOGIAI

(oktaté-neveld
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munka)

E technikai tudas- és

értékkozvetités

L fejlédési sziikségletek l J
személyiségfejlesztés

E l*

K egyéni fejlédési szlikségletek
szocidlpedagdgiai

SZOCIALIS SZOLGALTSTASOK
szolgaltatasok

(gyermekvédelmi- és gyermekjoléti DIFFERENCIALAS igénylése
és
valamint szocialpedagdgiai
igénybevétele
tevékenységek)
belsd kilsé
integrativ szelektiv

iskolai valaszok

T T “

1 Szabo Akosné Dr.: Szegénység és tanuldsi akaddlyozottsig
In: Gydgypedagdgiai szemle 1998. Kilonszam p.44.

A MEGSEGITES LEHEETOSEGEI ES TARTALMAI

A gyogypedagogia kompetenciaja és interdiszciplinaris
helyzete!

- Gydgypedagdgiai tevékenységek -

Dr. Mesterhazi Zsuzsa: A gydgypedagdgia kompetencidja és interdiszciplindris helyzete Gyodgypedagdgiai Szemle

1998. Kiilonszam 13. p.(abra)
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megel6zés nevelés
életsegités

oktatas
terdpia

Prevention Education

Rehabilitation

bioldgiai és orvostudomanyok pszicholdgia szocialj

tudomanyok
nyelvtudomany
pedagdgia

egyéb tudomanyok

P E R - stratégia

Dr. Mesterhazi Zsuzsa: A gydgypedagdgia kompetencidja és interdiszciplindris

helyzete Gydgypedagdgiai Szemle 1998. Kiilonszam 13. p.(abra)

- aktudlis dokumentumok és szakmai allaspontok —
Tanulasi korlatok:

e Tanuldsi nehézségek
e Tanuldsi zavar

1. részképességzavarok: a) kognitiv funkcidk zavarai

(percepcid zavarai; figyelemzavar;
emlékezeti problémak;

gondolkodas zavara)
b) motorikum zavarai

(izomtoénus zavarai;
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nagymozgasok zavarai;
finommotorika zavarai; a
cselekvés tervezéseinek és

irdnyitasanak zavarai)

c) hiperaktivitas

d) kezesség kérdéskore

2. komplex tanulasi zavarok: a) diszlexia

b) diszgrafia
c) diszkalkulia

e Tanuldsi akaddlyozottsdg: a) altaldnos iskolai elégtelen vagy gyenge
teljesitmény

b) enyhe értelmi fogyatékossag

A korai iskolaelhagyok megszolitasa
Az iskolai munkaterv rendszeresen visszatérg elemei

- nyilt napok

- borzék

- iskolak végz6s tanuldinak meghivdsa osztdlyfénokkel, szilGkkel (belsd
iskolai statisztika szerint: ahonnan jellemzéen a legtébben érkeznek)

- ifjusagi szérakozdhelyeken, kedvelt szabadid6kézpontokban elhelyezett
szérdanyagok

- kidllitasok konyvtarban

- Ujsaghirdetések

- kapcsolattartas testvériskoldkkal (ahol hasonld jellemzGSkkel korilirhatd
tanuldkat nevelnek)

- csaladlatogatasok (a szil6ket/gondvisel6ket, a lemorzsolédni kész
didkokat és a testvéreiket is megszolitjuk)

- napi kapcsolattartas a rendvédelmi, gyermekvédelmi szervekkel

Tovabblépés lehetoségei a korai iskolaelhagyok

megsegitésében

- anépesség-nyilvantartas fejlesztése
- statisztikai elemzések és tervezések a tarsadalmi szikségleteknek
megfelel6en

(egy-egy korcsoportban hany gyermek, hol, mikortél meddig varhatéan

milyen ellatast igényel)
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- szakmai képzés megtervezése (képes legyen a szakmat megtanulni,
tuddsdnak tarsadalmi hasznossagat kamatoztathassa)

- munkahelyteremtés

- jogi hattér megteremtése az adatnyilvantartds kiszélesitéséhez, az
adatkezeléshez; visszaélések nagyon szigoru szankciondlasa

- 0sszehasonlitdé tanulmanyok elemzése nemzetkdzi vonatkozasban

Korai iskolaelhagyas megakadalyozasara kialakitott ,J6
gyakorlatok”

1. Helyzetelemzés:
a. Ajelenlegi képzési kinalatunk fébb jellemzéi
i. Aziskola képzés egységei
ii. Az oktatds minden képzési egységre vonatkozé jellemzéi
b. Aziskola tanulé népessége
i. Hatranyos helyzetd tanuldk
ii. SNItanuldk
iii. BTM tanuldk
c. Aziskola infrastrukturaja
i. Eplletek
ii. Miuhelyek
iii. Szaktantermek
d. Aziskola humaneréforrasa
i. Pedagdgusok
ii. Pedagdgiai munkat segit6k
e. Projektekben, pdlyazatokban, innovacidban szerzett
tapasztalataink
i. IPR
ii. Epitési projektek
ii. TAMOP3.1.4
iv. Utravald
2. Er8sségek és problémateriletek:
a. Intézményi erdsségek
i. Infrastruktura: iskolai tanmuhelyek
ii. Szakmunkdsok, pedagdgiai munkat segit6k
iii. Kétszint(i szakképzés: rész-szakképesitésre épuls teljes
szakképesités
iv. Pedagodgus attitlidvaltas
b. Rendszerszintl erGsségek
i. Konszenzus az Uj tipusu szakképzéssel kapcsolatban
ii. Képzésiidb rovidilése
iii. Szakiskolai 6sztondijprogram
iv. Képzési kinalat és a munkaerG-piaci kereslet
0sszehangolasa
c. Intézményi problémateriletek
i. Tanml(ihelyi kapacitds
ii. Szakmavaltds
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iii. Alkalmazottak szama és képzettsége
iv. Uj tipusu szakképzés bevezetése
v. Szakmai oktatasban résztvevik és a kozismeret oktatdk
ellenérdekeltsége
vi. Lemorzsolédas
d. Rendszerszintl problémateriletek
i. Nagyon kilénboz6 életkoru didkok egy képzési
csoportban
ii. Kilonboz6 el6képzettségli és kompetenciaju didkok egy
képzési csoportban
iii. Eltérd tantervd altaldnos iskolat végzett tanuldk
iv. Atjarhatdsag a képzési tipusok kozott
v. Modularitas
3. Fejlesztésifeladatok:
a. Stratégiai dontések
i. SNItanulok beiskolazasanak kérdései
ii. HID programokban résztvevé tanuldk beiskolazasanak
kérdései
iii. Atjarhatésaggal kapcsolatos kérések
iv. Lemorzsoldodas
b. Szakmik kivalasztasa
i. Ajov6ben inditandd szakmak
c. Tanmdlihelyi kapacitas
i. Tanml(ihelyek fér6helyeinek névelése
ii. Tanmdhelyek atalakitdsa
d. Alkalmazotti kapacitas
i. Pedagdgusok képzése
ii. ,Specialis” pedagdgusok szdamdanak novelése
iii. Pedagdgiai munkat segiték kore
e. Finanszirozas
Fenntartoi egyetértés

Tapasztalatok: a
kezdeményezés
»élettartama” (hol,
meddig
mikodott/mikodik,
terjedt-e tovabb,
esetleges
ellenvélemények
stb.)

1989-ben a felndttek esti iskoldjabdl ,,nétt ki” az az alternativ iskola, mely
fokozatosan épitkezett, tobbszor nevet valtott, és mara a fentebb leirt arculatat
kialakitotta.

A megyében els6ként, - az orszagban is az els6k kozott- a specialis szakiskola
1992-es elinditasa tanuldasban akadalyozott tanulék szamara mintaként szolgalt a
specidlis szakiskolak inditdsahoz. A specidlis szakiskolai osztalyokban integraltan
nevel8dnek a tanulasban akadalyozott didkokkal az értelmileg akaddlyozott, ilyen
forman integralhaté didkok; autista és autisztikus, epilepszias,
mozgaskorlatozott, hallassériilt, pszichésen sériilt tanuldk, akiknek a vezetd
akaddlyozottsdguk a tanuldsban akaddlyozottsag. Egy iskolaban, a szakképzé
orakon, szabadidds tevékenységekben egylitt vesz részt az akaddlyozott és a
beilleszkedési és viselkedési zavarral kiizd6, mentalisan ép, de gyengén tanulé
diak.

Minden mas iskolabdl kihullé didkokat kotelezGen befogadé iskola a tanuldk
igényeire és a torvényességi elGirdsokra figyelemmel alakitotta ki a mai profiljat.
Az orszagban kevés az ilyen iskola.

Az elért eredmények

A statisztika a szakképzésrél, az iskoldank honlapjan megtekinthetd
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bemutatasa (ha van
valamilyen
folyamatkovetési
modszerik,
adatgydjtésuk,
értékeld rendszerik,
azt is ismertesse.)

Alapdokumentum, pedagdgiai program, SZMSZ leirja az iskolank tartalmi és
formai jegyeit.

A siker: minden évben a szakmunkasvizsgara bocsajtott didkok sikeresen
vizsgaznak. A szakmai orszagos versenyeken jo helyezéseket érnek el tanuldink. A
Specidlis Szakiskoldk Kulturdlis Seregszemléjén a élvonalban elhelyezkedd
irodalmi szinpadunk van. Az orszagos sportversenyeken derekasan helytdlinak a
didkjaink.

Hivatalos visszajelzés nincs, de a nyomon kovethetd didkjaink kozott az 6nallé
vagy részben segitett életvitellel jellemezhet6k koziil sokan dolgoznak a
szakmdjukban vagy mas terileten, ahol sikerllt munkahelyi ko6zdsségbe
illeszkednilk.

Terjeszthetlség
feltételei

Altaldnos

Tovabbi informacidk,
megjegyzések

ElérhetGségek,
kapcsolat, internet
cim

Tel.: 626547-014; levélcim: 6723 Szeged, Gyik u. 3.;
Az anyagot készitette (irta, Osszeallitotta): Nagyné
Vankay Erika Katalin tel..06 70 253 1800

Bagd lldiko
megyei koordinator
Csongrad Megyei
MunkaUigyi Hivatal

Kovacsné Téth Ibolya
megyei koordinator
Kecskemét Megyei
Jogu Véros

Dr. Végh Laszléné
megyei koordinator
Kozoktatdsi Szakérték
Békés Megyei Egyesiilete
KOSZOE 4lt. alelndke
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