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QALL - Végzettséget mindenkinek! projekt
»Tegyiink egyiitt a korai iskolaelhagyas ellen a Nyugat- dunantuli
régioban”
Konferencia

Alapadatok:

A konferencia idopontja és helyszine: 2014.marcius 18., Szombathely (Tévendégl6, Rumi Rajki
sétdny 1.)

A konferenciat szervez6k neve, email cime:

Gelle Maria (Vas megye): gellemari@gmail.com

Kleizerné Tamds Gyorgyi (Gy6r-Moson-Sopron megye): kleizerne.t.gyorgyi@kabelnet.hu

Kiss Andrea (Zala megye): kissandrea.zala@gmail.com

Résztvevik szama: 80 f6

Konferencia el6adasainak elérhetdsége:
http://oktataskepzes.tka.hu/pages/content/index.php?page id=1192

A Kkonferencia tartalmi osszefoglalasa a program egyes pontjainak
mentén:

1. Megnyito

Prezentacio:
Koszont6

ElGadd elérhetdsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):
Juhdsz Judit projektkoordinator

E-mail: judit.juhasz@tpf.hu

Tempus Kdzalapitvany, 1093 Budapest, Lonyay utca 31.
www.tka.hu

E régidban a konferencia alapgondolata volt, hogy a sokszereplds/ felelGs probléma megoldasaban
tenni tudd résztvevéket kozoés gondolkoddsra ,érzékenyitsiik”. ElGsegiteni, hogy a kilonb6z6
teriileten dolgozé szakemberek felismerjék, hogy szektorkozi egylttm(ikodésre van sziikség a korai
iskolaelhagyas megelGzése, illetve kezelése érdekében.

A konferencia vezérfonalat és a projekt céljat, a téma aktualitdsait Juhasz Judit a TEMPUS
Kozalapitvany projektkoordinatora mutatta be a bevezetd elGadasaban.
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Elhangzott, hogy a , QALL — Végzettséget mindenkinek” program elsédleges célcsoportja a 18- 24
éves, altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6, de képzésben nem részt vevs, szakképesitéssel
nem rendelkezd fiatal.

Az EU- ban folyamatosan csokken6é tendencidt mutat a korai iskolaelhagydk aranya, mig
Magyarorszagon 2010 6ta ismét emelkedd. A McKensey Jelentés szerint 2014 janudrjaban 5,6 millio
fiatal volt allas nélkil Eurdpaban, ugyanakkor a munkaltaték nem taldlnak megfelel6en képzett
szakembert. Ennek oka az, hogy az oktatds és a munkaer6- piac elvdrasai tavolodnak egymastél. A
kovetkezményei tarsadalmi és gazdasagi jellegliek. Elmaradnak a tdrsadalom mikddtetéséhez
szlikséges bevételek, né a tarsadalmi fesziltség, ugyanakkor megemelkednek az egészségligyi és
szocialis jellegl kiaddsok.

A konferencia résztvevSi megismerték a projekt miikodésének keretrendszerét. A projektgazdakon
kiviil (TEMPUS Kozalapitvany, Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért Kbzhasznd Nonprofit Kft.,
Oktataskutatd és Fejleszt6 Intézet) minden megyébdl csatlakozott 1-1 a témaban kompetens
koordinator a szakmai mdhelyek munkajahoz. A koordinatorok tovabbi feladata volt, hogy kapcsolat
rendszeriikkel segitsék a 7 regionalis konferencia megszervezését. A projekt ideje alatt lehetGség nyilt
kilonb6z6 kutatasokra is a korai iskolaelhagyas témakorében.

1. ELOADAS - A KORAI ISKOLAELHAGYAS JELENSEGE MAGYARORSZAGON

Prezentacid:
A korai iskolaelhagyas jelensége Magyarorszagon

El6add elérhetGsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):

Bognar Mdria

E-mail: bognar.maria@fszk.hu

Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért Kozhasznd Nonprofit Kft. (1071 Budapest, Damjanich u.
4))

www.fszk.hu

Bogndr Madria a Fogyatékos Személyek Egyenl&ségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. kutatéja a ,Korai
iskolaelhagyas jelensége” cim( el6addsa kezdetén riportokban mutatott be kiilénb6z6
krizishelyzetet megél6 fiatalokat, akik csaladi gondokkal, egészségligyi problémdkkal, mentdlis
gondokkal, devidans magatartdssal kizdottek. Mindannyian potencidlisan veszélyeztetett
iskolaelhagydk voltak. Oket az integralt oktatasbdl kiemelve, egy a specidlis igényiiknek megfelel
iskolaban oktattak tovabb. A fiatalok kivétel nélkiil tovabbtanulasi terveikrél beszéltek dntudatosan,
jo kozérzetiikrél beszamolva.

Az el6adas tovabbi részében megismertiik az OECD orszagokban 1960- 2009.-ig terjed6 idészakban, a
foglalkoztatasi struktura valtozasait.

Dramaian csokkent a mez&gazdasagban és jelentGsen nétt a feldolgozd iparban foglalkoztatottak
szama. Ez az a 2 szektor, ahol tipikusan az alacsony, legtobbszor csak alapfoku végzettséggel
rendelkez6k tudtak elhelyezkedni.

Ezzel parhuzamosan nétt a magas tudasszintet igényl6 munkakorék, a szolgdltatasban, a hivatali
adminisztracidoban, a vezetés és menedzsment jellegli munkakorokben dolgozdok szama.

Elhangzott az is, hogy az oktatasra forditott koltség révid idon beliil megtériil, hiszen a magasabb
iskolai végzettség magasabb foglalkoztatasi esélyt, jelentGsebb fizetést jelent. Ennek pedig


http://prezi.com/pz7ztpa3s6xi/tegyunk-egyutt/
http://prezi.com/pz7ztpa3s6xi/tegyunk-egyutt/
mailto:bognar.maria@fszk.hu
http://www.fszk.hu/

Az egész életen a
at tarté tanulds
@ programja EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
Q :

Végzettséget mindenkinek!

magasabb addbevétel a hozadéka, a kiaddsi oldalon pedig kevesebb egészségligyi és szocialis kiadast
jelent.

A kutatdsok szerint a korai iskolaelhagyassal leginkabb veszélyeztetettek a mély szegénységben élék,
a hatranyos helyzetl telepliléseken szegregaltak, a beilleszkedési-, tanuldsi-, magatartasi
problémdkkal kizd6k, a betegek, sériiltek, fogyatékosok, évismétlGk, lemaraddk. A migransok is
ehhez a korhoz tartoznak. Ide tartoznak a szil6k kiilféldi munkdja utan hazatérdé fiatalok is.

Az el6ado felhivta a figyelmet a megel6zés fontossagara. Ezért fontos a jelz6rendszer mikodtetése,
hiszen a probléma felismerése, kezelése egy korai stadiumban kevesebb koltségbe kerdl.

KAVEHAZI BESZELGETESEK

Célja, hogy mar a konferencia délelSttjén megkezdddjenek a szektorkozi kapcsolatfelvételek, a
személyes ismerkedések, az egyes szakmai teriiletek altal ellatott feladatok megismerése.

1) ASzTAL— A KORAI ISKOLAELHAGYAS VESZELYHELYZETEI

Témavezetd: Bognar Maria, kutatd (Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért Kozhasznu
Nonprofit Kft.)

Elérhet8ség:
E-mail: bognar.maria@fszk.hu

A résztvevdk pozitiv hozz4alldsat mutatta, hogy a veszélyforrasoktdl mindenhol a megoldasok,
lehetdségek iranydba mentek el a beszélgetdk.
Példak a problémas helyzetekre:

= jol tanuld kisfiu aki,10 éves kordban nem megy iskolaba egy elutasité mostoha miatt,

= az alacsony iskoldzottsagu sziil6k attdl vald félelme, hogy a tehetséges fiatalt elveszti a
csalad, a fiatal félelme pedig az, hogy elveszti a gyokereit.

=  megélhetési problémak miatt a munkat valasztja a fiatal a suli helyett,
= nem ismerik fel a gyermekben a tehetségpotencialt,

= agyermeknek nincsen kibontakozasi lehetdsége, nincs boldogsagforrasa.

Megoldasi javaslatok, lehet8ségek:

= Legyen a prevencid és a bekovetkezett problémadk kozott egy folyamatos segitd,
,beavatkozd”. Minden fiatalnak kell egy segit6, mentor, mentalhigiénés biztonsagi
tdmasz a tovabblépéshez.

= Boldogsdagforras a szakkor, érdekl6dési kor, sport, mivészet a sokféle tevékenykedtetés a
szabadid6ben.

=  Kulcsszereplé az iskola, a pedagdgusoknal paradigmavaltasra van sziikség, hogy a
veszélyeztetett helyzeteknél ne megijedjenek, ne féljenek, hanem legyen tudas, batorsag
bennik a segitség, tdmasz megtaldlasara.
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= A pedagdgiai szakszolgalatok és a szlil6kkel vald egylittm(ikodés alapszabdlya, hogy a
szlil6nek ne szidjuk, hanem dicsérjik a gyermeket.

= A kilsé partnerek bizzanak egymdsban, mert csak igy tudnak id6ben I[épni és
beavatkozni. Ehhez feltételrendszer is kell, pl: ne kelljen a pszicholégusra varni két
hdnapot, hanem akkor alljon rendelkezésre, amikor kell.

ASZTAL— A HELY!I EGYUTTMUKODESEK FORMAI

Témavezetd: Németh Zsolt, igazgatdhelyettes (Vas megyei Kormanyhivatal Munkaligyi K6zpont)

Elérhet6ség:
E-mail: nemethzs@lab.hu

Megallapitasok:

3)

AlapvetSen sok szervezet foglalkozik a korai iskolaelhagyas kérdéseivel, igy a kormanyzati,
oktatds és civil szektor egyarant.

Az asztaltarsasdgokban sok volt a kormanyzati szerepld, sok kozigazgatdsi szerv képviseltette
magat, akik hivatalbdl is egylttm(ikédnek.

A masik nagy hdldzati rendszer a témdban az oktatas Uj rendszere, a KLIK. Ezeknek a
rendszereknek az egymadssal vald egyittm(ikodése még nem az igazi, még nem rugalmasan
m(ikddé rendszerek, tovabbra is fontos a személyes kapcsolatok megléte. Sokan keresik a
kapcsolatokat, ki miben tud segiteni, az is kiderllt a beszélgetésbél, hogy az
egyluttm(ikodések esetlegesek és nem rendszerszer(iek.

Alapvet6en egy-egy embert kell megtalalni, azt aki tud segiteni. Meg kell talalni azokat a
szervez6 pontokat, akik ezt a fajta egylttm(ikodést 6sszefogjak, s ez a régidban mindenhol
mas szervezetet jelent. Példaul Zaldban a rend6rség-blinmegel6zés nagy kapcsolatrendszere
egy ilyen kdzponti szervezd eré.

Ezeknek a haldzatoknak ujra kell szervez6dnie id6rél id6re, most is egy ilyen atmeneti
id6szakban vagyunk.

Most kell Gjrakezdeni a rendszer kialakitasat, a szerepl6k rendelkezésre allnak. Kézponti
felelGsséggel bird szervezet a csalddsegit6 szolgdlat lehet, de hangsulyoztdk, hogy adott
telepilésen egy-egy személy kell, hogy legyen a probléma hirvivéje.

AszTAL — KIK SEGITHETNEK?

Témavezetd: Juhdsz Judit, projektkoordinator (TEMPUS Kézalapitvany)

Elérhet8ség:
E-mail: judit.juhasz@tpf.hu

Az asztaltdrsasag atgondolta, hogy a gyermek kiskoratdl milyen szereplék johetnek széban a korai
iskolaelhagyas megel6zésében, kezelésében.
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Megillapitds:

Mar sziletéskor elkezd6dhet a probléma kialakulasa, ha a csalad nem jelent elégséges
motivald kornyezetet. Fontos az egylttm(ikddés viszonylataban a csalad, hiszen ha az
ellendllé, akkor nagyon nehezen tudnak az ,elldtok” hatassal lenni a probléma
megel6zésére, vagy késébbi sikeres kezelésére.

16 otletként felmerilt, hogy f6allasu védéné kellene az altalanos iskolakban, aki nem csak
a kotelez6 vizsgalatokat végzi el, hanem eljut a csalddokhoz is. Kiilobnésen a
kisteleptiléseken jelent most problémat, hogy a polgarmesteri hivataloktdl elkerilt a
gyamigy, ezért kevésbé latnak ra helyi szinten a problémakra. A védén6k nem
felkésziltek még a korai iskolaelhagyds problémainak kezelésére, nincs atruhazott
kompetencidjuk, kapcsolatrendszeriik hozza. A sziil6kkel valé kapcsolattartds madsik
problémaja az, hogy nehéz Gket elérni.

Kiemelésre kertlt a példaképek szerepe, mint a gyermekeket motivalo tényezd (legyen
példakép a tanar, szocialis munkds stb.). Segit6ként azt kell elérni, hogy a gyermek belsé
erdforrasa, szandéka legyen az iskoldba maradas, a gyereknek abban segithetnek, amit a
sajat hatarai kozott meg tud tenni.

A résztvev6k megallapodtak abban, nem szabad megvarni, hogy a sziil6k jelezzék a
problémat, elébik kell menni a segitség felajanlasaval.

4) AszTAL— A MEGELOZES TERULETEI

Témavezetd: Mihalyi Krisztina, projektkoordinator (TEMPUS Kézalapitvany)

Elérhet8ség:
E-mail: krisztina.mihalyi@tpf.hu

Prevencié feladata: az alulmotivalt, az iskolatdl elidegenedett gyerek ne is jusson el odaig, hogy

nem akarja elvégezni az iskolat.

Prevencios tevékenységek:

veszélyeztetettség felismerése,

probléma feltarasa, csaladok felkaroldsa, megerésitése,

iskolak elfogadd légkore tarsadalmi szempontbdél fontos prevenciéban,

jelz6rendszer m(ikodése, 6sszehangoldsa,

integralt pedagdgiai mddszerek, adaptiv oktatds, non-formalis okt.i modszerek, k6zosség
épités, helyi modszerek,

helyi eszk6z0k, esélyegyenlGségi tervek,

szektorkozi egylittm(ikodések (egyéni és intézményi szintl egylttmikodések),
felnGttképzés,

jogszabalyi keretek megteremtése,

a gazdasag szempontjabdl a munkahely-teremtés, hogy legyen a fiataloknak munk3ja.

SzereplGk a prevencids tevékenységekben:

pedagdgus

orvos (egészségiigy)

gyamugy

csaladsegits, gyermekjoléti szolgalatok
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renddérség, blinmegel6zés,

kamarak

munkalgyi kdzpontok

Thirr Kutaté és Képzd Intézet

onkormanyzatok-jegyz6k

kortars segit6k, ifjusagsegiték, egyhazi ifjusagi csoportok.

Az asztaltarsasdg tagjai mindannyian atgondoltdak, hogy mit tudnak tenni személy szerint a korai
iskolaelhagyas megel6zésért.

5) AszTAL— EGY SIKERES PROGRAM BEFEJEZESE UTAN- JO GYAKORLATOK

Témavezetd: Gydbrik Edit (Belvarosi Tanoda Alapitvany — 1053 Budapest, Henszimann |. u.7.)
Elérhet&ség:
E-mail: info@btabp.hu

Mitél jo egy gyakorlat? Az asztaltarsasag tagjainak gyakorlatait szedték 6ssze, és megallapitottdk,
hogy aki szivvel-lélekkel csinalja a munkajat, mindenki azt hiszi, hogy az & gyakorlata jo. Es ez igy
van rendjén!

Megallapitdsok:

Az elhivatott szakemberekben minden fontos , kulcsszd”, eszkdz benne van, ami egy jé
gyakorlathoz kell!

Metaforikus szavakkal jellemezték a résztvev6k sajat jo gyakorlataikat, ilyen fogalmak
sziilettek: kapcsolat; beszélgetés; motivacio; egy gyerek is fontos; ,jelen
vagyok”kapcsolat; dnmagdba vetett hit; HID program-masodik esély iskola; kdzosség;
kozosségi tér; csalad, mint kozosség.

A beszélgetés - mint eszkdz- minden j6 gyakorlat alapeleme.

Altaldnossagban magdantanulésagrél az alapgondolat, hogy a magdntanulésag az rossz.
Kistelepilésen felfedezték, hogy a magantanuldsag a problémak megel6zésének eszkdze
lehet.

,Kell egy hely” szlogen, a nyitott kozosségi terek fontossagara hivta fel a figyelmet, ide
,betérhet”, tevékenykedhet és kdzosséget taldlhat a fiatal.

A projekt alapu programok legfébb veszélyeként megfogalmaztdk, hogy az indikatorok
megolik a szakmat!

Gyérik Edit kiemelte azt az tapasztalatat, hogy az elhivatott kollégakban is rengeteg kibeszélni
vald van, ugyanaz a beszélgetés és tirelem kell a szakembereknek is, amit a gyerekek felé
biztositunk!

Arra kérte a résztvevéket mondjak, el egymasnak mit csindlnak, mert az nem csak a gyerekeknek
lesz j6, hanem maguknak a szakembereknek is! , Ti vagytok a kulcsemberek, akikben ott vannak a
jo gyakorlatok, ezért kell beszélniink réla- figyelmeztette a résztvevéket.
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6) ASzTAL— A HALOZATI MUKODES LEHETSEGES RESZTVEVSI, CSOMOPONTIAI

Témavezetbk: Kleizerné Tamas Gyorgyi, Kiss Andrea, QALL projekt megyei koordinatorok
Elérhet8ség:

E-mail: kleizerne.t.gyorgyi@kabelnet.hu

E-mail: kissandrea.zala@gmail.com

A haldzati rendszer kulcsszerepl6it gyljtotték dssze az asztal résztvevéi.

Megallapitasok:

= A legintenzivebb kapcsolatrendszerek az altaldnos és a szakkozépiskolak, tovdbba a
gyermekjoéléti szolgalatok koril mutatkoztak.

= A jelz6rendszer ott kezd el m(ikodni, ahol alapvetéen személyes kapcsolatokon alapszik
az iskolai kapcsolatrendszer.

= Tovabbi résztvevGi a rendszernek az oktatasligy, igazsagligyi szolgalatok, rendérség,
kamardk, gyamhivatal, munkatligyi kozpont, mlvel6dési intézmények, szocialis teriileten
dolgozé alapitvanyok, gyermekotthonok és a pedagdgiai szakszolgdalatok.

= A legnagyobb problémat abban lattak, hogy nincs egy felelGs személy (vagy szervezet)
akinél nevesitve lenne feladatrendszerében a korai iskolaelhagyd fiatalok segitése,
tdmogatdsa. Véleményiik szerint régen jobban mUikddott a rendszer, mert a gyermekjolét
volt a felelGse a problémanak. Az iskolat hataroztdk meg a rendszer kulcspozicidjaban,
mert ott jelentkezik el6szor a probléma, igy ott lehet észlelni a veszélyezettséget.

2. ELOADAS - MAGYAR IFJUSAG 2012 KUTATAS EREDMENYEI A KORAI ISKOLAELHAGYAS
SZEMPONTJABOL

Prezentdcid:
Magyar Ifjusdg 2012 kutatds eredményei a korai iskolaelhagyas szempontjabdl

ElGadd elérhetdsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):
Turzdo-Németh A. Violetta, szociolégus
nemetha.violetta@echomail.hu

Echo Szocioldgiai Kutatéintézet (8000 Székesfehérvar, Rakoczi u. 25.)
www.echosurvey.hu

Turzdo- Németh A. Violetta az ECHO Szocioldgiai Kutatdintézet kutatéja a ,Magyar Ifjusag 2012.
kutatds eredményei a korai iskolaelhagyds szempontjaibdl” cimi el6adasaban elmondta, hogy a
kutatds alapjat egy 8 ezer f6 15- 29 év kozotti fiatal korében végzett felmérés adta. A felmérés
bemutatta Magyarorszag demografiai trendjének alakuldsat, amelybdl kiderilt, hogy csékken a
fiatalok aranya a magyar tarsadalomban. 2002- ben még 22 %, 2012-ben mar csk 18 % volt 15-29
éves korosztalyhoz tartozdé. Ezzel parhuzamosan 250 ezer fével nétt a 60 év feletti korosztaly
|étszama. 2011- ben 100 fiatalra 128 f6 id6s ember ,jutott”. Ez a tendencia azt mutatja, hogy
folyamatosan 6regszik a tarsadalmunk.

Megismertik azt iskolai lemorzsolddas jellemz6 szamait. Az altaldnos iskolai tanulmanyaikat a
korosztaly 99,9 %- a elkezdi, de mind&ssze 98 % fejezi be. Ebbdl az 1 % lemorzsolddottak kozil csak
minden 5. ember dolgozik. Tovabbi kedvezétlen jelenség, a befejezett altalanos iskolai végzettségliek
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http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=Projektek/2013/QALL/turzonemeth.pdf
mailto:nemetha.violetta@echomail.hu
http://www.echosurvey.hu/
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30 %-a nem tanult tovabb, pedig a vizsgdlt korosztdly esetében még 18 év volt a tankotelezettség. 24
% elkezdi a szakképzést, 3% nem fejezi be. A kézépfoku képzésbe jarok koziil minden 25. fiatal nem
fejezte be a képzést. 11 % fejezi be a fels6foku tanulmanyait.

Sajnos emelkedd tendenciat mutat a munkanélkiliség aranyszama a 20- 24 éves fiatalok korében.
10 év alatt 9,7 %- rél 24,8%- ra n6tt a korosztalyos munkanélkiiliség aranya.

Erdekesen alakult a kiilféldén munkat véllalni szdndékozok aranya a 8 ezer fés mintaban. 34 %
Magyarorszagon szeretne élni és dolgozni. 13 % legfeljebb 6 hdnap id6tartamra vallalna kiilféldon
munkat. 39 %-uk huzamosabb ideig dolgozna kiilféldén és koziilik 12 %, akar véglegesen elhagyna
az orszagot.

3. ELOADAS - NEMZETKOZI ES HAZAI TOREKVESEK A KORAI ISKOLAELHAGYAS ELLEN

Prezentdcid:
Nemzetkozi és hazai torekvések a korai iskolaelhagyas ellen

El6ado elérhetbsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):
Mihalyi Krisztina projektkoordinator

E-mail: krisztina.mihalyi@tpf.hu

Tempus Kozalapitvany (1093 Budapest, Lonyay utca 31.)
www.tka.hu

Mihalyi Krisztina a TEMPUS Ko6zalapitvany projektkoordinatora a ,Nemzetkozi és hazai torekvések a
korai iskolaelhagyas ellen” cim( el6adasaban arra hivta fel a figyelmet, hogy szoros az 6sszefiiggés az
oktatdsi rendszer merev elvarasai, az egyéni banasmod hianya, és a korai iskolaelhagyas kozott.
Szemléletvaltasra van szilkség és arra, hogy a gyerek olyan oktatds részese legyen, ahova szivesen
jar.

Tarsadalmi, sokszereplGs 6sszefogasra van sziikség annak érdekében, hogy a veszélyeztetett fiatalok
is esélyt kapjanak egy jobb minGségl élethez.

Zaré gondolata: ,Senki ne gondolja, hogy nem az 6 felelGssége”.

4. ELOADAS - J0 GYAKORLATOK I. - A HID PROGRAM
Lasd: 2.szamu mellékletben

5. ELOADAS - J0 GYAKORLATOK II. - CIVIL ES EGYHAZI SEGITSEG
Lasd: 2.szdmu mellékletben

6. ELOADAS - JO GYAKORLATOK IIL. -, ITT KIKOTHETSZ" - DIAKSZIGET I1FJUSAGI PROJEKT
Lasd: 2.szamu mellékletben

7. ELOADAS - JO GYAKORLATOK IV. "TANULAS - MAGATARTASKULTURA - ELETVEZETES" -
TAPASZTALATOK TANODA-PROGRAMOK MUKODESEROL

Lasd: 2.szamu mellékletben


http://prezi.com/gmkkxuztmqxz/nemzetkozi-es-hazai-torekvesek-a-lemorzsolodas-ellen/
http://prezi.com/gmkkxuztmqxz/nemzetkozi-es-hazai-torekvesek-a-lemorzsolodas-ellen/
mailto:krisztina.mihalyi@tpf.hu
http://www.tka.hu/
http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=Projektek/2013/QALL/bokor_rbert_a_hd_program_fin.pdf
http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=gango_zsuzsanna.pdf
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8. Elbadas - Osszegzés munkaeré-piaci szemszogb6l

Prezentacio:
Osszegzés munkaerd-piaci szemszogbdl

El6add elérhetbsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):

Németh Zsolt, igazgatdhelyettes

Vas Megyei Kormanyhivatal Munkalgyi Kézpontja (9700 Szombathely, Voréosmarty M. u. 9.)
E-mail: nemethzs@lab.hu

www.nyugatrmk.hu

Németh Zsolt a Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kdzpontja igazgatd-helyettese ,Osszegzés
munkaeré- piaci szempontbdl” cim(i el6adasaban felhivta a figyelmet azokra a statisztikai adatokra,
hogy palyakezdd fiatalok kézel harmada csupdn alapfoku végzettséggel rendelkezik és az alacsony
végzettségl emberek kereseti lehet6ségei szintén harmada a fels6foku végzettséglieknek.

Ok kevésbé lehetnek elégedettek a sorsukkal, mint iskoldzott tarsaik és a tarsadalmi
kozteherviselésbdl is kevésbé tudjak kivenni a résziiket.

Osszefogasra hivta fel a résztvevok figyelmét a munkaerd-piaci igényeknek megfelels szakképesités
megszerzésének dsztonzése, a korai iskolaelhagyas elleni kozos tenni akaras érdekében.

Elmondta, hogy a munkailigyi kozpontok igyekeznek szolgaltatasokkal, képzésekkel,
tamogatasokkal javitani a helyzetet, de a fiatal korban ki nem haszndlt lehet&ségeit az
iskolarendszernek kés6bb mar tul nagy er6forras raforditdssal és bizonytalan kimenettel lehet
korrigdlni.

Az elsddleges cél az, hogy koriiltekints, a képességeket, a munkaer6- piac lehet&ségeit, elvarasait
figyelembe vev6 palyavalasztas utdn a segitségre szorulé fiatalokat taldljak meg azok az
intézmények, szervezetek, civilek, akik megoldast kindlnak a krizishelyzetlikre és segitenek abban,
hogy ne keriljenek ki a munka vilagdba szakképzetlendl.


http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=Projektek/2013/QALL/nemeth_zsolt.pdf
http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=Projektek/2013/QALL/nemeth_zsolt.pdf
mailto:nemethzs@lab.hu
http://www.nyugatrmk.hu/
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Legfontosabb kovetkeztetések a konferencian elhangzottak alapjan a
korai iskolaelhagyas témajaban

Igazolodott az a feltevés a régidban sok jo szakember dolgozik a kiilonb6z6 teriileteken, am
ezek kapcsolatrendszere nem elégséges ahhoz, hogy a korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett
gyermekek segitésében hatékonyan, egységben lépjenek fel.

A résztvevéi kor nagyon sokféle szervezet képviseletében jelent meg, a kiilonb6z6 szakmai
teriletek — az oktatasligy, szocidlis ellatérendszer, munkaligy, civil szervezetek, egyhazi
szervezetek, ifjusagsegit6k, egészségligy, onkormanyzatok- igazoltdk, hogy a korai iskolaelhagyas
megel6zésében tevékenyen részt vallalnak.

A konferencia résztvevéi felvallaltak, hogy az iskolaelhagydssal veszélyeztetett fiatalok
megsegitése nem csak az oktatasi intézmények feladata, hanem minden szakmajat elhivatottan
végz6 szakembernek feladata lehet benne.

A konferencia alatt megkezddédtek a személyes kapcsolatfelvételek, az eddig nem ismert
szakteriletek prevenciéban bet6ltott szerepének megismerése, a kdzos felelsségvallalas mellett
tették le a résztvevdk a voksukat.

A bemutatott regiondlis gyakorlatok kozos jellemzdéje volt, hogy valamennyi projektalapu, s az
iskoldk mellett kilonbozd civil szervezetek, egyhdzak, egyesiletek is pdlyaztak programok
finanszirozdsara, lebonyolitdsdra. Ennek legnagyobb veszélyeként fogalmaztak meg, hogy ,az
indikatorok megolik a szakmat” és hogy a folyamatossag hidnyaval mindig szamolni kell.
Szdmtalan olyan jo gyakorlatot ismertiink meg, amelyek a finanszirozas befejeztével megsziintek,
majd egy kovetkez6 sikeres pdlyazat elnyerése utdn, kicsit atalakulva, de folytatédtak tovabb. Pl
Diaksziget Ifjusagi Projekt ,folytatodott” a tamogatott lakékdzosségi programokkal.

A résztveveék a prevencié és a bekdvetkez6 problémas élethelyzetek segitésében kulcsfiguranak a
fiatalt tamogatd ,,mentor” vagy segit6t latjak, aki barmely szervezet tagja lehet, csak a fiatal
bizalmaval kell birnia.

7 _ 7.

Amennyiben a szervezetek haldzati miikodését erGsiteni szeretnénk, meg kell taldlni azokat a
szervez6 pontokat, akik ezt a fajta egyiittmiikédést 6sszefogjak, s ez a régioban mindenhol mas
szervezetet jelent. Példaul Zaldban a rendGrség-blinmegel6zés nagy kapcsolatrendszere egy ilyen
kozponti szervezs erd, de lehet ez az iskola vagy a gyermekjoléti szolgalat is.

A résztvevGk megallapitottak, hogy a halézatoknak ujra kell szervezédnie, és most egy ilyen
atmeneti id8szakban vagyunk, hiszen mind a kormanyzati mind az oktatasi szektor Uj szervezeti
rendszerben alakitja a maga tevékenységét (érts: kormanyhivatalok és a KLIK rendszerei). Ezért
Ujra kell kezdeni a rendszer kialakitasat, ahol a szerepl6k rendelkezésre allnak.

Hangsulyoztak, hogy adott telepiilésen egy-egy személy kell, hogy legyen a probléma hirvivéje
és a szektorkozi egylttmikodések is egyel6re a személyes kapcsolatrendszereken keresztiil
mikoddnek csak. A konferencia sikere az altala nyujtott személyes kapcsolat felvételi
lehet8ségben és az egyéni felel§sségek tudatosuldsaval elérte kitlizott kdzvetlen céljait.

Kozvetett eredményként kozos igény, hogy megoldas lehetne egy allami, vagy 6nkormanyzati
atmeneti finanszirozas térvényi hatterének megteremtése forras biztositasaval.

A konferencidan egyértelmlien megfogalmazodott, hogy sziikséges lenne egy koordinalé
szervezetre, aki katalizatorként, informacids bazisként miikodhetne a sokszerepl8s torténetben,
a korai iskola elhagyds elleni kiizdelemben. Tekintettel arra, hogy ennek a problémanak
tarsadalmi, gazdasagi kovetkezményei vannak, dllami feladatként lehetne valamelyik
kormanyzati szervezet faladatai kozé sorolni. Nem Ujabb hatdsagot kellene Iétrehozni, csak
nevesiteni a felel&s szervezetet a témaban eddig is érintettek kozott.
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1. sz. melléklet

A konferencia programja

09.30-10.00

10.00-10.10

10.10-10.45

10.45-12.15

1.Asztal

2.Asztal

3.Asztal

4.Asztal

5.Asztal

6.Asztal

12.15-13.10

13.10-13.25

13.25-13.45

13.45-14.10

Regisztracid

K6szontd
Juhdsz Judit, projektkoordindtor, Tempus Kézalapitvdny

A korai iskolaelhagyas jelensége Magyarorszagon

Bogndr Madria, kutatd, Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kézhasznu
Nonprofit Kft.

KAVEHAZ (kisasztalos beszélgets korok moderatorokkal)

Az iskolaelhagyas veszélyhelyzetei

Asztalvezetd: Bognar Maria, kutatd, Fogyatékos Személyek Esélyegyenl&ségéért
K6zhasznu Nonprofit Kft.

A helyi egyuttm{kodések formai

Asztalvezetd: Németh Zsolt, igazgatohelyettes, Vas Megyei Kormanyhivatal

Munkaligyi K6zpont

Kik segithetnek?
Asztalvezetd: Juhdasz Judit, projekt koordinator, Tempus Kdzalapitvany

A megel6zés terlletei
Asztalvezetd: Mihadlyi Krisztina, projektkoordinator, Tempus Kézalapitvany

Egy sikeres program befejezése utan — jé gyakorlatok
Asztalvezetd: GyGrik Edit, Belvarosi Tanoda Budapest

A haldzati m(ikodés lehetséges résztvevdi, csomdpontjai
Asztalvezetd: Kleizerné Tamas Gyorgyi és Kiss Andrea, QALL megyei koordinatorok

Ebéd
Moderatorok 6sszefoglaldja az asztaloknal elhangzottakrol

Magyar Ifjusdg 2012 kutatas eredményei a korai iskolaelhagyas szempontjabdl
Turzo-Németh A. Violetta, szocioldgus, Echo Szocioldgiai Kutatdintézet

Nemzetkozi és hazai térekvések a korai iskolaelhagyas ellen
Mihdlyi Krisztina, projektkoordindtor, Tempus Kézalapitvany
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14.10- 14.25

14.25-14.35

14.35-14.50

14.50.-15.05

15.05-15.20

15.20-15.30

15.30-15.35
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Végzettséget mindenkinek!

J6 gyakorlatok I.

A HID program

Bokor Rébert, igazgatdhelyettes, Hefele Menyhért Epitd és Faipari Szakképz&iskola,
Szombathely

Szliinet

J6 gyakorlatok II.
Civil és egyhazi segitség
Gregersen-Labossa Gyérgy, evangélikus lelkész, Szombathely

J6 gyakorlatok IlI.

"Itt kikdthetsz"- DIAKSZIGET ifjusagi projekt

Gdngd Zsuzsanna, szakmai vezetd, lzsdk Imre Altaldnos Miivel6dési Kézpont,
Zalaegerszeg

J6 gyakorlatok IV.
dr. Szakdcsné Foki Katalin, elnék, Iskolakulturdért - Esélyteremtésért Egyesiilet, Gyér

Osszegzés munkaerdé-piaci szemszdgbdl
Németh Zsolt, igazgatohelyettes, Vas Megyei Kormdnyhivatal Munkaliigyi Kézpont

Zaras, elkoszonés
Juhdsz Judit, projektkoordindtor, Tempus Kézalapitvdny
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2. sz. melléklet

(A résztvevok dltal megosztott helyi megolddsok, elérhetdséggel, elérheto
informacidkkal)

4. ELOADAS - J0 GYAKORLATOK I. - A HID PROGRAM

Prezentacid:
16 gyakorlatok I. A HID program

El6ado elérhetGsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):
Bokor Rébert igazgatd-helyettes

E-mail: hefele@hefele.sulinet.hu

Hefele Menyhért Epit6 és Faipari Szakképzd Iskola

9700 Szombathely, Szent Marton utca 77.
www.hefele.sulinet.hu

A )6 gyakorlatok” koziil el&szor Bokor Rébert a Hefele Menyhért EpitS és Faipari Szakkozép Iskola
altalanos és kozismereti igazgatd helyettese mutatta be iskolajukban a HiD program alakulasat.

A program célja az volt, hogy a legalabb befejezett 6. osztaly végzettséggel rendelkez8, hatranyos
helyzetli, 15 év feletti, veszélyeztetett fiatal az Uj mddszertan, érarend, tanulasszervezés
kovetkeztében jusson el a 11. osztdlyba, ahol megkezd6dhet a szakképzése. Kezdetben 1 osztaly, 6
tanarral és 15 f6 gyerekkel indult, jelenleg 5 osztaly,- ebbdl 2 lanyosztaly- 76tanuldval, 29 f6allasu
tanarral mikoédik a program.

A HID Il program lényege a befejezett 8 osztéllyal rendelkezd fiatalok oktatdsa a tankotelezettség
teljesitéséig. ez torténhet rovidebb, 10 hdnapos, vagy 20 hénapos idGtartamig, amelynek célja a
szakképzésbe vald belépésre felkészités.

A fiatalok olyan targyakat tanulnak, mint kommunikacid, tdrsadalom és természet ismeret, technika
és palyaorientacid. A fiatalok szamara kilonos helyekkel is megismertetik Gket. Példaul midzeum,
konyvtar, munkatigyi kirendeltség, korcsolyapalya stb.

5. ELOADAS - JO GYAKORLATOK II. - CIVIL ES EGYHAZI SEGITSEG
Nem volt prezentacio.

El6ado elérhetGsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):
Gregersen-Labossa Gyorgy, lelkész

E-mail: g.labossa@t-online.hu

Reményik Sandor Evangélikus Altaldnos Iskola

9700 Szombathely, Szent Laszld kiraly u.7-9.
www.szombathely-lutheran.hu
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http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=Projektek/2013/QALL/bokor_rbert_a_hd_program_fin.pdf
http://oktataskepzes.tka.hu/document.php?doc_name=Projektek/2013/QALL/bokor_rbert_a_hd_program_fin.pdf
mailto:hefele@hefele.sulinet.hu
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Gregersen- Labossa Gyorgy evangélikus lelkész, iskolavezet6 a ,Civil és egyhazi segitség” cimd
el6adasaban bemutatta a Szombathelyi Evangélikus Gylilekezet diakdniai szemlélettel mikodé
altalanos iskoldjaban mit tesznek az esélyegyenléség, a hatranykezelés érdekében.

Az egészségkorhaz modell kozéppontjaban a gyermek al. Ennek a modellnek egyenrangl tagja a
gyermeken kiviil a csaldd és az 6t oktaté tanari kar, akik egymasra is figyelve tesznek meg mindent a
fiatal érdekében.

Karitativ gondoskodassal segitik a raszoruldkat. Fejleszt6 pedagégusok foglalkoznak a lemaradd, vagy
evvel veszélyeztetett gyerekeknek. Mesejaték, suli szinpad segit a konfliktusok feloldasaban.

Az el6add a tudatos Onkéntességre nevelésben is nagy lehetdséget lat egyrészt a karitativ
tevékenység esetében, masrész a gyerekek felel6sségvallaldsanak kialakitasaban.

A harmadik mUkodési terlletiik az iskolaelhagydssal veszélyeztetett fiatalokkal a lakékozosségi
tdmogato szolgalaton keresztiil taldlkozhatnak. A szabadidé klub miikédtetése mellett kilonb6z6
tanacsadod szolgaltatasokat is nyujtanak az érdekl6d6knek.

6. JO GYAKORLATOK III. -, ITT KIKOTHETSZ"- DIAKSZIGET IFJUSAGI PROJEKT

Prezentdcid:
16 gyakorlatok lIl.: "Itt kikdthetsz"- DIAKSZIGET ifjusagi projekt

El6adé elérhetbsége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):

Géango Zsuzsanna, szakmai vezetd

E-mail: gangozsuzsa@gmail.com

Izsak Imre Altaldnos MUvelSdési Kozpont (ZVMKK, 8900 Zalaegerszeg, Apaczai Csere Janos tér 5.)
www.diakszigetzeg.hu

Gangé Zsuzsanna a zalaegerszegi lzsak Imre Altalanos MUvel6dési Kozpont szakmai vezetdje a 2 évig
m(ikod6é Diaksziget Ifjusagi Projekt- rél szolé el6adasaban bemutatta az ,Itt kikothetsz” cimi
programjuk eredményeit.

A program bevezetését megel6zte egy 400 f6t érint6é felmérés a 15- 29 éves korosztalybdl, hiszen a
filozofidjuk a fiatalok sziikségleteinek megismerésérél szolt.

F6 célkitlizéseik: a kozOsségteremtés, kozosség épités, ifjusagi terek l|étrehozdsa, szabadidds
programok szervezése és az ifjusagi érdekvédelem biztositdasa volt. Ennek érdekében 2 db ifjusagi
irodat hoztak létre. Az irodak latogatottsaga a 2 év alatt 11.238 f6t jelentett a Zala Plazaban és 4083
fét a Pince- szigeten.

A szabadid6é hasznos eltoltésén kivil életvezetési és Onismereti tandcsaddsokat is tartottak.
Programjaikra osztalyok is jelentkeztek. Népszer( volt a karrier tandcsadasuk is, ahol munkatigyi, ado
és egyéb tandcsaddssal szolgdltak az érdekl6déknek. Gangd Zsuzsanna elmondta, hogy 6k is nyertek a
,lakdkozosségi programok” palyazaton, igy folytatjdk a korabban megkezdett és sikeres civil
programjukat az iskolaelhagydssal veszélyeztetett fiatalok segitése érdekében.
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7. ELOADAS - JO GYAKORLATOK IV. "TANULAS - MAGATARTASKULTURA - ELETVEZETES" -
TAPASZTALATOK TANODA-PROGRAMOK MUKODESEROL

Prezentdcid:
J6 gyakorlatok IV.

El6add elérhetésége (név, e-mail cim, szervezet, honlap):

dr. Szakacsné Foki Katalin, elnok

E-mail: iskolaesely@gmail.com

Iskolakulturdért - Esélyteremtésért Egyesiilet (9022 Gyér , Batthyanyi tér 15.)
www.iskola-esely.hu

Dr. Szakacsné Foki Katalin az Iskolakulturaért- Esélyteremtésért Egyesiilet elndke a kordbbi és a
jelenlegi gy6ri ,Tanoda programok tapasztalatai” cimd{ el6addsdban elmondta, hogy mas célcsoportot
tudtak a korabbi és a jelenlegi projektben megszdlitani, de az kozos volt, hogy az iskolaelhagyassal
veszélyeztetett fiatalok szamara megoldast kerestek a veszélyhelyzet elharitasara.

Az els6 Tanoda a hatranyos helyzetl Pazmandfaluban mikodott. 30 f6 6- 14 éves fiatal kapcsolddott
be a programba 2000- 2002 kozott. Ezt kovette ugyanezen a helyszinen egy HEFOP program, amibe
35 {6t sikerilt bevonni a 10- 17 éves korosztalybdl. A harmadik Tanoda program a munkadgyi
kézpont finanszirozdsdban valdsult meg és mar az 4llds nélkili pedagdégusok és kozépfoku
végzettségl cigdny szarmazasu tutorok is részesei voltak a megvaldsitasnak. 4 helyszinen volt az
iskola utani foglalkoztatoi bazis. 215 f6 13- 16 éves fiatal vett részt a felzarkdztatd és szabadidGs
programban 2 éven keresztil. A kordbban allas nélkiili pedagdgusok és mentorok a specidlis helyzet(
gyerekek igényének kielégitése érdekében a program részeként 3 hdnapos felkészitést kaptak. 18 6
pedagdgus mentor, 4 tutor segitette a program megvaldsitdsat. Onismereti, palyaorientacids
foglalkozasok, szlilGértekezletek megtartasaval segitették a sikeres palyavalasztas érdekében torténd
tdjékoztatast. A program tovabbi részei voltak a napi korrepetaldson kiviil a szabadidGs programok és
a nyari kiranduldsok, taborozasok lebonyolitasa.

Jelenleg a TAMOP finanszirozasaval 50 f6 10- 14 éves fiatal vesz részt a programban, amely Gyér
varos Ady-varosi lakételepén valdsul meg. Fontos szerepet kapnak a megvaldsitd pedagdgusokon
kiviil a Nyugat- magyarorszagi Egyetem szocidlpedagdgus hallgatadi is, akik féleg a korrepetalasokon
kiviili tevékenységben segitik a Tanoda m(ikodését.
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